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PROJETO BASICO

CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACOES CIVIS DE SA:UDE (OCS) E DE PROFISSIONAIS
DE SAUDE AUTONOMOS (PSA) PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS

1. OBJETO

1.1. Credenciamento, no Municipio de Floriandpolis e Regido Metropolitana, Estado de Santa
Catarina, de Organizacdes Civis de Saude (OCS) e de Profissionais de Saude Autdnomos (PSA)
para a prestagdo de servicos complementares de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial,
atendimento de emergéncia/urgéncia em regime de 24 (vinte e quatro) horas diarias, servigos de
diagndsticos, laboratorial, aten¢do domiciliar e de reabilitagdo, aos militares e dependentes que
tiverem direito a assisténcia médico-hospitalar, nos termos da Lei n® 6.880, de 1980, e respectiva
regulamentacdo e em acordo com o artigo 25, caput, da Lei n°® 8.666/93.

2. JUSTIFICATIVA DO CREDENCIAMENTO

2.1. O credenciamento justifica-se pelos seguintes motivos:

2.1.1. O Hospital de Guarni¢ao de Floriandpolis, no desempenho de sua atividade-fim tem
por objetivo credenciar Organizacdes Civis de Saude - OCS, (hospitais, clinicas especializadas,
laboratorios e cooperativas) e Profissionais de Saude Autonomo (PSA), em servigos de saude em
carater complementar, por falta de profissionais de saide ou equipamentos nas instalacdes deste
Nosocdmio ou em situagdes em que houver saturagdo da capacidade de atendimento interno.

2.1.2. Tem a finalidade de complementar a assisténcia médica de beneficiarios:

2.1.2.1. Do Sistema de Assisténcia Médico-Hospitalar e seus Dependentes
(SAMMED).

2.1.2.2. Do Fundo de Saude do Exército (FuSEXx).

2.1.2.3. Da Assisténcia &4 Satde Suplementar dos Servidores Civis do Exército
Brasileiro (PASS).

2.1.2.4. Da Assisténcia médico hospitalar aos Ex-Combatentes da Forca
Expedicionaria Brasileira - FEB (SAMEx/Cmb).

3. RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. As despesas para atender as contratacdes decorrentes do credenciamento estdo
programadas em dotacdo orcamentaria propria, conforme classificacao abaixo:

3.2. Os recursos previstos para os pagamentos dos atendimentos decorrentes deste Edital
serdo os seguintes: Or¢camento Geral da Unido, Recursos da Gestdo 00001, Fonte de Recursos
0250270037 — 0100000000 — 0250270013 - Programa de Trabalho Resumido 089046 — 088962 —
089047 — 088960, Plano Interno DSSAECBOCSA — DSSAFCTOCSA - D8SACIVOCSA -
DS8SAFUSOCSA — D8SAFUSPRS.

3.3. Esta Unidade Gestora 160445 (principal) e 167445 (secundaria) conforme previstos no
artigo 38, caput, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, os recursos previstos para os pagamentos
dos atendimentos decorrentes do Edital serdo os recursos do Programa de Trabalho (PT) abaixo



relacionados, na natureza da despesa (ND) 33.90.36 e na natureza da despesa (ND) 33.90.39, para
os beneficiarios do:

3.3.1. FUSEx: Programa de Trabalho 05.302.0637.2887.0001 (manuten¢do dos
servicos médico-hospitalares e odontologicos — nacional).

3.3.2. SAMMED: Programa de Trabalho 05.302.0637.2059.0001(atendimento
médico-hospitalar/fator de custo — nacional).

3.3.3. PASS: Programa de Trabalho 05.301.0750.2004.0001 (assisténcia médica e
odontoldgica aos servidores, empregados e seus dependentes — nacional). e

3.3.4. SAMEx-Cmb: Programa de Trabalho 05.302.0637.20G5.0001 (assisténcia
médico hospitalar aos Ex-Combatentes da For¢a Expedicionaria Brasileira - FEB,
nacional).

3.4. A cada exercicio financeiro o Orgdo credenciador devera comprovar, por meio de
apostilamento, a existéncia de recursos or¢gamentérios para atender as contratacdes decorrentes do
credenciamento, nos termos da Orientagdo Normativa AGU n°® 35/2011.

4. ABRANGENCIA DO CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento abrangera as seguintes areas geograficas:

4.1.1. A prestacio de servicos meédico-hospitalar, ambulatorial, atendimento de
emergéncia/urgéncia em regime de 24 (vinte e quatro) horas didrias, servigos de diagndsticos,
laboratorial, atengao domiciliar e de reabilitacdo abarcara os Municipios de Floriandpolis e Regido
Metropolitana, dentre as areas descritas neste instrumento administrativo.

4.2. O credenciamento abrangera as seguintes modalidades ou especialidades médicas
(AREAS DE PRESTACAO DE SERVICOS):

4.2.1. HOSPITAL GERAL (com suas especialidades médicas e servico de apoio,
diagnostico e terapéutica — SADT especificos), com as seguintes especificagdes minimas:

4.2.1.1. Atendimento médico-hospitalar ou em consultério, com
disponibilidade para agendamento de consultas eletivas, com hora marcada.

4.2.1.2. As seguintes profissdes e respectivas especialidades clinicas e
cirargicas poderdo ser prestadas: alergologia, anatomia patologica e citopatologia, anestesiologia,
angiologia (cirurgia vascular e linfatica), braquiterapia (radioterapia para prostata), cardiologia,
cirurgia geral, cirurgia do aparelho digestivo (6rgdos anexos e parede abdominal), cirurgia
cardiaca, hemodinamica, cirurgia de mama, cirurgia de cabega e pescogo, cirurgias ortopédicas,
cirurgia pediatrica, cirurgia plastica e reparadora, cirurgia toracica, clinica médica, dermatologia
clinico-cirurgica, endocrinologia, endoscopia digestiva (CPRE), fisioterapia, fisiatria,
fonoaudiologia, gastroenterologia, geriatria e gerontologia, ginecologia e obstetricia, hematologia,
radiologia geral (raios-x simples e contrastado, ultrassonografia, ecocardiografia, tomografia e
ressonancia magnética), infectologia, medicina fisica e reabilitacdo, medicina do sono, medicina
nuclear, nefrologia, neurocirurgia, neurologia, neurofisiologia, nutricao, oftalmologia, oncologia,
ortopedia e traumatologia, terapia ocupacional, terapia  semi-intensiva  neonatal,
otorrinolaringologia, pediatria, pneumologia, proctologia, psicologia, psicopedagogia, psiquiatria,
quimioterapia, radiodiagnostico, reumatologia e urologia (litotripsia e urodindmica) e
uroginecologia.

4.2.1.3. As profissdes e especialidades acima descritas ndo se constituem
em um minimo necessario, logo, o Termo de Credenciamento decorrente deste Edital podera
deixar de cobrir parte das mesmas.

4.2.1.4. Servigos Auxiliares de Diagndstico e de Tratamento, sendo
obrigatéria a existéncia de Laboratorio de Andlises Clinicas e de Servigo de Diagndstico por



Imagem, todos com disponibilidade para atendimento, durante 24 (vinte e quatro) horas por dia,
nas instalacdes da OCS a ser contratada.

4.2.1.5. Pronto-Socorro Geral para atendimento dos casos de urgéncia e
emergencia.

4.2.1.6. Poderdao compor a equipe médica as seguintes especialidades
clinicas e cirturgicas: pediatria, neurologia, clinica médica, cardiologia, cirurgia geral e ortopedia.

4.2.1.7. As especialidades acima descritas ndo se constituem em um
minimo necessario, logo, o Termo de Credenciamento decorrente deste Edital podera deixar de
cobrir parte das mesmas.

4.2.1.8. Centro Cirurgico Geral com capacidade para atender a demanda de
procedimentos eletivos e emergenciais solicitados pelos beneficiarios de que trata este Edital.

4.2.1.9. Centro de Terapia Intensiva (CTI) adulto e pediatrico com
capacidade para atender a demanda de procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos
beneficiarios de que trata este Edital.

4.2.1.10. O CTI devera possuir as seguintes caracteristicas minimas: ser
uma unidade fisico-funcional do CREDENCIADO, com area fisica propria, com aparelhagem e
equipe técnica especializada e permanente, incluindo médicos plantonistas durante 24 (vinte e
quatro) horas por dia, além de dispor de cardioversor, monitor cardiaco, monitoriza¢do de pressao
ndo invasiva e invasiva, oximetro de pulso, aspirador de secrec¢des, eletrocardiografo, respirador de
volume, bomba de infusdo, gases medicinais e materiais necessarios para a assisténcia do paciente,
tais como equipamentos para assisténcia respiratdria, hemoterapica, dissec¢do e punc¢do de acesso
central, traqueostomia.

4.2.1.11. O CTI — PEDIATRICO devera conter, além dos listados no
subitem acima, equipamentos especificos para assisténcia pediatrica e neonatal, tais como berco
aquecido, incubadora, CPAP e HOOD.

4.2.1.12. Unidade de Hemodinamica com capacidade para atender a
demanda de procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos beneficiarios de que trata este
Edital.

4.2.1.13. Centro de Hemodidlise para atendimento hospitalar e
ambulatorial com capacidade para atender a demanda de procedimentos eletivos € emergenciais
referentes aos beneficidrios de que trata este Edital.

4.2.1.14. Unidade para Pacientes Coronarianos com capacidade para
atender a demanda de procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos beneficiarios de que
trata este Edital.

4.2.2. HOSPITAL GERAL COM MATERNIDADE, com as seguintes especificacdes
minimas:

4.2.2.1. Atendimento médico-hospitalar ou em consultério, com
disponibilidade para agendamento de consultas eletivas, com hora marcada.

4.2.2.2. As seguintes profissdes e respectivas especialidades clinicas e
cirtirgicas poderdo ser prestadas: alergologia, anatomia patologica e citopatologia, anestesiologia,
angiologia (cirurgia vascular e linfatica), braquiterapia (radioterapia para prostata), cardiologia,
cirurgia geral, cirurgia do aparelho digestivo (6rgdos anexos e parede abdominal), cirurgia
cardiaca, hemodinamica, cirurgia de mama, cirurgia de cabeca e pescogo, cirurgias ortopédicas,
cirurgia pediatrica, cirurgia plastica e reparadora, cirurgia toracica, clinica médica, dermatologia
clinico-cirurgica, endocrinologia, endoscopia digestiva (CPRE), fisioterapia, fisiatria,
fonoaudiologia, gastroenterologia, geriatria e gerontologia, ginecologia e obstetricia, hematologia,
radiologia geral (raios-x simples e contrastado, ultrassonografia, ecocardiografia, tomografia e
ressonancia magnética), infectologia, medicina fisica e reabilitacdo, medicina do sono, medicina



nuclear, nefrologia, neurocirurgia, neurologia, neurofisiologia, nutri¢do, oftalmologia, oncologia,
ortopedia e traumatologia, terapia ocupacional, terapia  semi-intensiva  neonatal,
otorrinolaringologia, pediatria, pneumologia, proctologia, psicologia, psiquiatria, quimioterapia,
radiodiagndstico, reumatologia e urologia (litotripsia e urodinamica) e uroginecologia.

4.2.2.3. As profissdes e especialidades acima descritas ndo se constituem
em um minimo necessario, logo, o Termo de Credenciamento decorrente deste Edital podera deixar
de cobrir parte das mesmas.

4.2.2.4. Servigos Auxiliares de Diagnostico e de Tratamento, sendo
obrigatoria a existéncia de Laboratorio de Analises Clinicas e Servico de Diagnodstico por imagem,
todos esses com disponibilidade de atendimento, durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, nas
instalagoes da OCS a ser contratada.

4.2.2.5. Pronto-Socorro Geral para atendimento de casos de urgéncia e
emergéncia.

4.2.2.6. Poderdao compor a equipe médica as seguintes especialidades
clinicas e cirurgicas: pediatria, ginecologia, obstetricia, clinica médica, cardiologia, cirurgia geral,
neonatologia e ortopedia.

4.2.2.7. As especialidades acima descritas ndo se constituem em um
minimo necessario, logo, o Termo de Credenciamento decorrente deste Edital podera deixar de
cobrir parte das mesmas.

4.2.2.8. Centro Cirurgico Geral com capacidade para atender a demanda de
procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos beneficiarios de que trata este Edital.

4.2.2.9. Centro de Terapia Intensiva (CTI) adulto, pediatrico e neonatal com
capacidade para atender a demanda de procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos
beneficiarios de que trata este Edital.

4.2.2.10. O CTI devera possuir as seguintes caracteristicas minimas: ser
uma unidade fisico-funcional do CREDENCIADO, com 4area fisica propria, com aparelhagem e
equipe técnica especializada e permanente, incluindo médicos plantonistas durante 24 (vinte e
quatro) horas por dia, além de dispor de cardioversor, monitor cardiaco, monitorizagdo de pressao
ndo invasiva e invasiva, oximetro de pulso, aspirador de secrecdes, eletrocardidgrafo, respirador de
volume, bomba de infusdo, gases medicinais e materiais necessarios para a assisténcia do paciente,
tais como equipamentos para assisténcia respiratdria, hemoterapica, dissec¢do e pungdo de acesso
central, traqueostomia.

4.2.2.11. O CTI — PEDIATRICO devera conter, além dos listados no
subitem acima, equipamentos especificos para assisténcia pediatrica e neonatal, tais como berco
aquecido, incubadora, CPAP ¢ HOOD.

4.2.2.12. Bergario de Cuidados Basicos (BCB), Bercario de Cuidados
Especiais (ALTO RISCO), Bloco Obstétrico e suas dependéncias, Pronto-Socorro Ginecoldgico e
Obstétrico e Unidade de Tratamento Semi-Intensivo Neonatal (UTSIN).

4.2.2.13. Unidade de Hemodinidmica com capacidade para atender a
demanda de procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos beneficiarios de que trata este
Edital.

4.2.2.14. Centro de Hemodidlise para atendimento hospitalar e
ambulatorial com capacidade para atender a demanda de procedimentos eletivos e emergenciais
referentes aos beneficidrios de que trata este Edital.

4.2.2.15. Unidade para Pacientes Coronarianos com capacidade para
atender a demanda de procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos beneficiarios de que
trata este Edital.



4.2.2.16. Centro Obstetricio com capacidade para atender a demanda de
procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos beneficiarios de que trata este Edital.

4.2.3. HOSPITAL MATERNIDADE, com as seguintes especificagdes minimas:

4.2.3.1. Atendimento médico hospitalar nas especialidades de Ginecologia,
Obstetricia, Pediatria € Neonatologia.

4.2.3.2. Servigos Auxiliares de Diagnostico e de Tratamento, sendo
obrigatoria a existéncia de Laboratdrio de Andlises Clinicas e Servico de Diagnoéstico por Imagem,
todos estes com disponibilidade de atendimento durante 24 (vinte e quatro) horas por dia nas
instalagdes da OCS a ser contratada.

4.2.3.3. Pronto-Socorro para atendimento dos casos de urgéncia e
emergéncia, com a presenca continua de equipe médica nas areas de Ginecologia, Obstetricia e
Pediatria, com capacidade para atender a demanda de procedimentos eletivos e emergenciais
referentes aos beneficidrios de que trata este Edital.

4.2.3.4. O CTI — PEDIATRICO devera conter, além dos listados no
subitem 4.2.1.9., equipamentos especificos para assisténcia pediatrica e neonatal, tais como bergo
aquecido, incubadora, CPAP e HOOD.

4.2.3.5. Bergario de Cuidados Basicos (BCB), Ber¢ario de Cuidados
Especiais (ALTO RISCO), Bloco Obstétrico e suas dependéncias, Pronto-Socorro Ginecologico e
Obstétrico e Unidade de Tratamento Semi-Intensivo Neonatal (UTSIN).

4.2.4. COOPERATIVA(S) DE TRABALHO MEDICO em condicdes de prestar
atendimento médico hospitalar, com exercicio de atividades em carater regular, vinculada(s) ao(s)
Hospital(is) que venham a ser credenciado(s), no(s) qual(is) a Cooperativa em questdo preste
servico. A contratagdo de cooperativa devera observar os seguintes impedimentos:

4.2.4.1. O médico cooperado niao podera possuir qualquer vinculo com o
hospital credenciado, a excecdo de vinculo de natureza estatutaria, consubstanciado em diretoria
sem subordinagdo ou participacao societaria.

4.2.4.2. O médico cooperado nao poderd ser subordinado a administracao
do hospital credenciado, por exemplo, quanto a definicdo de escala de trabalho, controle de
frequéncia.

4.2.4.3. A defini¢dao da escala de trabalho ocorrera entre a administragao
hospitalar e a cooperativa.

4.2.4.4. A indicagdo do médico prestador de servico dar-se-4 por parte da
cooperativa, sem que o hospital credenciado possa indicar ou recusar determinado profissional.

4.2.4.5. O hospital credenciado nao podera realizar pagamentos, ou outras
transferéncias a que titulo for, diretamente, para os médicos cooperados.

4.2.5. HOSPITAL(IS) OU CLINICA(S) OFTALMOLOGICA(S), atendendo as
seguintes especificacdes minimas:

4.2.5.1. Consulta padrao, conforme prevé a Associagdo Médica Brasileira
(AMB).

4.2.5.2. Servico de urgéncia e emergéncia durante 24 (vinte e quatro) horas
por dia, com presenga fisica de médico especialista em Oftalmologia.

4.2.5.3. A consulta de oftalmologia padrao inclui: anamnese, refragdo,
inspe¢do das pupilas, acuidade visual, retinoscopia e ceratometria, fundoscopia, biomicroscopia do
segmento anterior, exame sumario da motilidade ocular e do senso cromatico.



4.2.5.4. Procedimentos diagndsticos basicos, a saber: curva tensional
diaria, campimetria, mapeamento de retina, retinografia, fonometria e visdo subnormal.

4.2.5.5. Procedimentos terapéuticos nas areas de conjuntiva, cornea,
camara anterior, cristalino, vitreo e retina.

4.2.5.6. Disponibilidade de acomodagdes adequadas para os pacientes bem
como para seus acompanhantes em conformidade com a Lei N° 106 de 14 de setembro de 2009,
em ambiente individual ou coletivo e, ainda, isolamento para casos selecionados.

4.2.5.7. Centro cirargico com capacidade para atender a demanda de
procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos beneficiarios de que trata este Edital.

4.2.6. HOSPITAL(IS) OU CLINICA(S) PSIQUIATRICA(S), atendendo as
seguintes especificagdes minimas:

4.2.6.1. Servigo de urgéncia e emergéncia durante 24 (vinte e quatro) horas
por dia, com presenca fisica de médico especialista em psiquiatria.

4.2.6.2. Disponibilidade de acomodag¢des adequadas para os pacientes, em
ambiente individual ou coletivo e, ainda, isolamento para casos selecionados.

4.2.6.3. Equipe multidisciplinar composta por médico clinico, neurologista,
psicologo e terapeuta ocupacional.

4.2.6.4. Suporte de Laboratdrio de Analises Clinicas para os casos em que
houver necessidade.

4.2.6.5. Enfermagem especializada em remog¢do domiciliar, caso
necessario.

4.2.6.6. Unidade para tratamento de dependentes quimicos, separada das
alas de doentes psiquiatricos.

4.2.6.7. CTI adulto, pediatrico e neonatal com a capacidade para atender a
demanda de procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos beneficiarios de que trata este
Edital:

4.2.7. OS CTI’S ADULTO, PEDIATRICO E NEONATAL deverio dispor de
todos os requisitos minimos para funcionamento de Unidade de Terapia Intensiva de acordo com a

Resolugdo n°® 7 de 24 de fevereiro de 2010 redigida pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA).

4.2.8. HOSPITAL INFANTIL, com as seguintes especificagdes, ndo constituindo
em um minimo necessario:

4.2.8.1. Atendimento médico hospitalar na especialidade de Pediatria, com
todas as suas subespecialidades.

4.2.8.2. Servigos Auxiliares de Diagnostico e de Tratamento, sendo
obrigatoria a existéncia de Laboratorio de Analises Clinicas e Servico de Diagnéstico por Imagem,
todos estes com disponibilidade de atendimento durante 24 (vinte e quatro) horas por dia nas
instalagdoes da OCS a ser contratada.

4.2.8.3. Disponibilidade de acomodagdes adequadas para os pacientes bem
como para seus acompanhantes em conformidade com a Lei N° 106 de 14 de setembro de 2009,
em ambiente individual ou coletivo e, ainda, isolamento para casos selecionados.

4.2.8.4. Pronto-Socorro para atendimento dos casos de urgéncia e
emergéncia:

4.2.8.5. Poderao compor a equipe médica as seguintes especialidades
clinicas e cirtirgicas: Pediatria (com as subespecializac¢des) e Cirurgido Pediatrico.



4.2.8.6. As especialidades acima descritas ndo se constituem em um
minimo necessario, logo, o Termo de Credenciamento decorrente deste Edital podera deixar de
cobrir parte das mesmas.

4.2.8.7. Centro Cirtrgico Geral com capacidade para atender a demanda de
procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos beneficiarios de que trata este Edital.

4.2.8.8. Unidade de Tratamento Semi-Intensivo com capacidade para
atender a demanda de procedimentos eletivos e emergenciais referentes aos beneficiarios de que
trata este Edital.

4.2.8.9. O CTI — PEDIATRICO devera dispor de todos os requisitos
minimos para funcionamento de Unidades de Terapia Intensiva de acordo com a Resolucao n° 7 de
24 de fevereiro de 2010 redigida pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA).

4.2.8.10. Bergario de Cuidados Basicos (BCB), Bercario de Cuidados
Especiais (ALTO RISCO) e Unidade de Tratamento Semi-Intensivo Neonatal (UTSIN).

4.2.9. CLINICA(S) DE REABILITACAO nas seguintes areas:
4.2.9.1. Fisioterapia.

4.2.9.2. Meédico, Enfermeiro e Fisioterapeuta, na especialidade de
acupuntura.

4.2.9.3. Fonoaudiologia.
4.2.9.4. Terapia Ocupacional.
4.2.9.5. Psicologia.

4.2.9.6. Equoterapia.

4.2.10. LABORATORIO(S) DE ANALISES CLINICAS E/OU DE CITO-
PATOLOGIA.

4.2.11. CENTRO ESPECIALIZADO EM HEMATOLOGIA E
HEMOTERAPIA:

4.2.11.1. Os servicos de Hemocomponentes ¢ Hemoterapia poderdo ser
prestados pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina e Centro de Pesquisas
Oncolégicas "Dr. Alfredo Daura Jorge" (HEMOSC/CPON). Estes poderdo credenciar utilizando o
CNPJ de pessoa juridica de direito privado responsavel pela gestdo dos servigos publicos de
assisténcia a saude nas areas de Hemocomponentes ¢ Hemoterapia em Santa Catarina.

4.2.11.2. Compreende sucintamente os procedimentos hemoterapicos,
transfusdo de sangue e hemocomponentes, sangria terapéutica, infusdo e fornecimentos de fator de
coagulacdo, coleta de material para exames laboratoriais, fornecimento de diferentes arecas de
diagnosticos laboratoriais, bem como o fornecimento e utilizagao de todos os recursos necessarios a
realizagdo destes.

4.2.12. CLINICA(S) DE ESPECIALIDADE(S) MEDICAS, abrangendo os
seguintes servigos:

4.2.12.1. Diagnosticos Cardiologicos.
4.2.12.2. Tratamento Nefrologico.
4.2.12.3. Cardiologia Fetal.

4.2.12.4. Diagnosticos Gastroenterologicos.

4.2.12.5. Diagnosticos Otorrinolaringologicos.



4.2.12.6. Diagnosticos Neuroldgicos.
4.2.12.7. Tratamento por Quimioterapia.
4.2.12.8. Tratamento por Radioterapia.
4.2.13. ASSISTENCIA DOMICILIAR (SUPORTE BASICO)

4.2.13.1. Atencao domiciliar a saude nas modalidades de assisténcia
domiciliar (suporte basico), internacao domiciliar, procedimentos de enfermagem e gerenciamento
de casos cronicos, incluindo treinamento de cuidador/acompanhante, oxigenioterapia, central de
atendimento telefonico, com médicos e enfermeiros capacitados para o atendimento domiciliar de
urgéncia, servigo de urgéncia/emergéncia 24 (vinte e quatro) horas, inclusive com remogao,
transporte em ambulancia, honorarios médicos e de fisioterapeutas (motora e/ou respiratoria) e de
outras especialidades necessarias a prestacao do servigo de assisténcia domiciliar a saude.

4.2.13.2. Atendimento domiciliar: prestado por visita de equipe
multidisciplinar de profissionais da area de saude integrada por médico, enfermeiro,
fonoaudidlogo, psicélogo, terapeuta ocupacional, nutricionista, assistente social a assisténcia de
fisioterapeuta, quando se fizer necessario constara de suporte basico.

4.2.13.3. Internacdo basica: supervisao de Enfermagem, plantio médico,
adequagdo do ambiente domiciliar, treinamento de cuidador/acompanhante, central de atendimento
telefonico, com médicos e enfermeiros capacitados para o atendimento domiciliar de urgéncia,
servigo de urgéncia/emergéncia 24 (vinte e quatro) horas, inclusive com remog¢ado e orientagdo a
familia.

4.2.13.4. Internagdo domiciliar: indicada para pacientes agudos ou cronico-
agudizados, que se ndo receberem um suporte mais intensivo provavelmente necessitardo de
hospitalizagdo. Indicada, também, em momento de término da hospitalizagdo, para transi¢ao
adequada do hospital para a residéncia, quando necessario.

4.2.14. A internacao domiciliar compreende as seguintes modalidades:

4.2.14.1. Internagdo domiciliar de baixa complexidade: além do contido no
suporte basico, incluem os servicos de técnico de enfermagem por 06 (seis) h/dia.

4.2.14.2. Internagdo domiciliar de média complexidade: além do contido
no suporte basico, incluem os servigos de técnico de enfermagem por 12 (doze) h/dia.

4.2.14.3. Internacao domiciliar de alta complexidade: além do contido no
suporte basico, inclui os servicos de técnico de enfermagem por 24 (vinte e quatro) h/dia.

4.2.14.4. Procedimentos de enfermagem: servicos de técnico de
enfermagem, sob supervisdo de enfermagem, durante o atendimento domiciliar para realizacdo de
curativos, administragdo de medicamentos por todas as vias, administragdo de dietas enterais,
realizacdo de higiene em pacientes acamados e outros atendimentos de enfermagem que ndo
requeiram acompanhamento continuo.

4.2.14.5. Gerenciamento de Casos Crdnicos: compreende a realizacdo das
atividades de coordenacdo da assisténcia, educagdo dos pacientes, seus familiares e cuidadores, e a
realizagdo de intervengdes terapéuticas sempre que necessarias. O trabalho ¢ desenvolvido por
equipe interdisciplinar, compreendendo médico e enfermeira obrigatoriamente, além de
fisioterapeuta, fonoaudidlogo, nutricionista, psicélogo e terapeuta ocupacional, sempre de acordo
com o plano de tratamento definido para cada paciente, dependendo do caso o paciente serad
enquadrado nos seguintes planos:

4.2.14. GERENCIAMENTO DE CASO BASICO (GCB) compreende:



4.2.14.1. Portadores de doencas cronicas estaveis, sendo frequentemente
idosos ou adultos com pequena sequela neuroldgica, deméncia em fase inicial, ou demais
comprometimentos da sua saude que necessite de monitoramento menos intensivo.

4.2.14.2. Pacientes dependentes parciais ou independentes de seus
cuidadores.

4.2.14.3. Pacientes com pouca dificuldade de acesso a rede de aten¢ao.

4.2.14.4. Pacientes que apresentam historico de internagdes sucessivas de
curta duragao evitaveis, que geram repeticdo de procedimentos e exames.

4.2.14.5. Pacientes e cuidadores desinformados sobre os cuidados
necessarios para prevenir a exacerbagao da doenga.

4.2.14.6. Previsao minima de recursos basicos para a assisténcia: 01 (um)
Médico com 01 (uma) visita por trimestre, 01 (um) Enfermeiro com 01 (uma) visita por més,
Equipe Interdisciplinar (Fisioterapeuta ou Nutricionista ou Fonoaudidlogo ou Psicologo ou
Terapeuta Ocupacional) com 01 (uma) visita de avaliagdo inicial por um membro da equipe e
acompanhamento telefonico 24 horas.

4.2.15. GERENCIAMENTO DE CASO INTERMEDIARIO (GCI)
compreende:

4.2.15.1. Portadores de doengas cronicas, sendo frequentemente idosos
frageis ou adultos com sequela neuroldgica, deméncia em fase intermedidria ou demais
comprometimentos da sua saude que necessite de monitoramento intensivo.

4.2.15.2. Pacientes com ou sem lesdo de 6rgdo alvo.

4.2.15.3. Pacientes dependentes parciais de seus cuidadores.
4.2.15.4. Pacientes que, pelo grau de dependéncia possuem dificuldade de
acesso, consideravel, a rede de atencao.

4.2.15.5. Pacientes que apresentam historico de internagdes sucessivas
evitaveis, que geram repetigdo de procedimentos e exames invasivos.

4.2.15.6. Pacientes com infecgdes de repetig¢do.

4.2.15.7. Previsao minima de recursos basicos para a assisténcia: 01 (um)
Médico com 01 (uma) visita por bimestre, 01 (um) Enfermeiro com 01 (uma) visita por més,
Equipe Interdisciplinar (Fisioterapeuta ou Nutricionista ou Fonoaudiélogo ou Psicologo ou
Terapeuta Ocupacional) com 02 (duas) sessdes por més por um membro da equipe e
acompanhamento telefonico 24 horas.

4.2.16. GERENCIAMENTO DE CASO AVANCADO (GCA) compreende:
4.2.16.1. Portadores de doencas cronicas de dificil controle.
4.2.16.2. Pacientes com ou sem lesdo de 6rgdo alvo.
4.2.16.3. Pacientes dependentes totais de seus cuidadores.

4.2.16.4. Pacientes que pela dependéncia, possuem extrema dificuldade de
acesso a rede de atencao.

4.2.16.5. Pacientes que apresentam historico de internagdes sucessivas
evitaveis, que geram repeti¢do de procedimentos e exames invasivos.

4.2.16.6. Pacientes com alta recente, estavel, quadro clinico delicado e com
alto risco de descompensagao.

4.2.16.7. Previsdo minima de recursos basicos para a assisténcia: 01 (um)
Médico com 01 (uma) visita por més, 01 (um) Enfermeiro com 01 (uma) visita por més, Equipe
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Interdisciplinar (Fisioterapeuta ou Nutricionista ou Fonoaudidlogo ou Psicdlogo ou Terapeuta
Ocupacional) com 02 (uma) sessdes por més por um membro da equipe ¢ acompanhamento
telefonico 24 horas.

4.2.17. PROFISSIONAIS DE SAUDE AUTONOMOS (PSA)

4.2.17.1. O credenciamento de PSA (Profissionais de Satde Autonomos)
tem como objetivo suprir as necessidades nas seguintes especialidades: Alergologia,
Anestesiologia, Angiologia (Cirurgia Vascular e Linfatica), Cardiologia, Cirurgia Geral,
Dermatologia  Clinico-Cirurgica, = Endocrinologia, = Endoscopia  Digestiva  (CPRE),
Gastroenterologia, Geriatria e Gerontologia, Ginecologia e Obstetricia, Hematologia, Infectologia,
Medicina Fisica e Reabilitagdo, Medicina Nuclear, Nefrologia, Neurocirurgia, Neurologia,
Neurofisiologia, Oftalmologia, Ortopedia e Traumatologia, Fisioterapia, Terapia Semi-Intensiva
Neonatal, Otorrinolaringologia, Pediatria, Pneumologia, Proctologia, Psiquiatria, Reumatologia,
Urologia, Fisioterapia, Equoterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Psicologia,
Psicopedagogia, Nutricao.

5. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

5.1. Os detalhamentos de todos os servigos e fornecimentos abrangidos pelo credenciamento
constam das TABELAS REFERENCIAIS de remuneracdo dos servigos e dos precos dos insumos e
dos medicamentos, (Referencial de Custos de Servicos de Satide do Hospital de Guarni¢ao de
Florianopolis) anexas a este Projeto Basico.

6. IDENTIFICACAO DOS BENEFICIARIOS

6.1. Sio considerados BENEFICIARIOS, para fins deste credenciamento, as pessoas
portadoras de documento de identificagdo, conforme a seguir descrito:

6.1.1. BENEFICIARIOS do Fundo de Satde do Exército (FuSEx): Militares do
Exército da ativa, da reserva ou reformados e pensionistas, todos contribuintes do FuSEx, bem
como seus dependentes, identificados pela cédula de identidade e o Cartdao de Beneficiario do
FuSEx, ou na falta deste, por Declaracdo Proviséria de Beneficiario do FuSEx emitida pela
Organizagao Militar a qual esta vinculado o militar titular.

6.1.2. BENEFICIARIOS do Sistema de Assisténcia Médico-Hospitalar e seus
Dependentes (SAMMED): Militares do Exército da ativa e na inatividade (reserva), seus
dependentes definidos no Estatuto dos Militares, bem como os pensionistas dos militares (nao
contribuintes do FuSEx) e seus dependentes que foram instituidos, em vida, pelo militar gerador
do direito, identificados:

6.1.2.1. Para os titulares a identificacao se dara por meio da identidade militar valida ou
declaragdo provisoria, nesse caso devera apresentar um documento com foto.

6.1.2.2. Para os dependentes a identificacdo serd realizada através de declaragdo
proviséria e um documento com foto.

6.1.5. BENEFICIARIOS da Prestagio de Assisténcia a Satde Suplementar dos
Servidores Civis do Exército Brasileiro (PASS): Servidores Civis do Exército Brasileiro, ativos e
inativos, seus dependentes e pensionistas, optantes pela PASS, identificados pelo Cartao de
Beneficiario da PASS ou Declaragdo Provisoéria emitida pela Organizagdo Militar a qual esta
vinculada o Servidor Civil e cédula de identidade.

6.1.6. BENEFICIARIOS da Assisténcia médico hospitalar aos Ex-Combatentes da
Forca Expedicionaria Brasileira - FEB (SAMEx/Cmb): Ex-combatentes, os pensionistas de ex-
combatentes, ¢ os dependentes, identificados pelo Cartdo de Beneficiario do Sistema SAMEx-Cmb
e cédula de identidade.
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6.1.7. Ressaltando-se que a aceitagio do BENEFICIARIO dependera sempre de
autorizagdo prévia, que sera expressa por meio de Guia de Encaminhamento emitida pelo
CREDENCIANTE, salvo situacdes de urgéncia ou emergéncia médica.

7. FORMA DE ENCAMINHAMENTO DOS BENEFICIARIOS

7.1. As normas para encaminhamento dos beneficidrios as Organizagdes Civis de Saude
(OCS) e Profissionais de Saude Autdbnomos (PSA) sdo as seguintes:

7.1.1. O encaminhamento para 0 CREDENCIADO sera previamente autorizado pelo
CREDENCIANTE, salvos os casos de urgéncia ou emergéncia.

7.1.2. A autorizacdo sera expressa por meio de Guia de Encaminhamento, emitida pelo
CREDENCIANTE, podendo ser apresentada na forma provisoria, ou seja, preenchida
manualmente, por motivos de indisponibilidade dos sistemas de informacdo do CREDENCIANTE.

7.1.3. O prazo de prescri¢do da Guia de Encaminhamento ¢ de 30 (trinta) dias, contados
a partir da data de expedicao, para o recebimento no CREDENCIADO.

7.1.4. Os materiais e procedimentos cirargicos eletivos de alto custo serdo autorizados
pelo Médico Auditor do CREDENCIANTE com carimbo e assinatura diretamente em orgamento
feito e apresentado pelo CREDENCIADO.

7.1.4.1. O or¢amento deve apresentar de forma discriminada os itens que serao
utilizados no tratamento.

7.1.5. Quanto aos pacientes ja internados no CREDENCIADO, para todo e qualquer
material de alto custo ou procedimento cirtrgico eletivo indicado, diferente do autorizado na Guia
de Encaminhamento inicial, devera ser solicitada autorizacdo ao Médico Auditor do
CREDENCIANTE com a maxima brevidade possivel.

7.1.5.1. Procedimentos c1rurglcos exames diagnosticos e materiais de alto
custo, em casos de urgéncia ou emergéncia ndo necessitam autorizagdo prévia do
CREDENCIANTE, devendo ser justificada a condicao de urgéncia/emergéncia ao Médico Auditor
do CREDENCIANTE, por escrito, e na documentagdo nosologica do paciente.

7.1.6. Quando houver intercorréncias de urgéncia ou emergéncia médica, durante as
internacdes, que modifiquem o tratamento clinico ou cirurgico autorizado, o médico assistente
justificard a alteragdo através de relatorio que sera anexado a fatura, ficando o CREDENCIANTE
responsavel pelas despesas decorrentes apds comprovar a urgéncia ou emergéncia do
procedimento e realizar a lisura das despesas.

7.1.7. Tratamento ambulatorial e exames indicados para realizacdo apds alta hospitalar
deverdo ser autorizados pelo CREDENCIANTE por meio de nova Guia de Encaminhamento. Para
tanto o BENEFICIARIO ou responsivel deve retornar ao médico da triagem no
CREDENCIANTE.

7.1.8. Internacdes hospitalares prolongadas deverao ter suas autorizagdes renovadas.
Acomodagodes que nao sdo UTI deverdo ser renovadas quinzenalmente e as internagdes em UTI(s)
deverao ter suas autorizagdes renovadas semanalmente.

7.1.8.1. O Médico Assistente na OCS solicita a prorrogacdo ao Médico
Auditor do Hospital de Guarni¢do de Floriandpolis até o 6° ou 14° dia de cada periodo de
internagdo, conforme o caso.

7.1.8.2. O Médico Auditor do CREDENCIANTE providenciard a renovagao
da autorizacao ¢ a Guia de Encaminhamento.

7.1.8.3. Caso nao haja solicitacdo de prorrogacdo e devida autorizacdo o
Paciente ficara sem autorizagdo para permanecer internado no periodo subsequente.
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7.1.8.4. Para as guias expedidas ainda durante a internacdo (prorrogaciao ou
internacao) sera obrigatorio a assinatura de forma clara ou por extenso pelo paciente/responsavel.

7.1.9. Quando houver necessidade de promover alteracdes no programa de tratamento
jé iniciado ou a execuc¢do de tratamentos paralelos e exames complementares nas instalagdes do
proprio CREDENCIADO o profissional assistente do CREDENCIADO justificara a alteragdo
através de relatorio que sera encaminhado ao Médico Auditor do CREDENCIANTE com
antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas, para tanto o BENEFICIARIO ou responsavel deve
retornar ao Setor de Triagem do Hospital de Guarni¢do de Floriandpolis e devera ser autorizado
pelo CREDENCIANTE por meio de nova Guia de Encaminhamento, ficando o
CREDENCIANTE responsavel pelas despesas decorrentes ap6s comprovar a necessidade do
procedimento e realizar a lisura das despesas.

7.1.10. Os tratamentos terapéuticos deverdo ter suas autorizagdes renovadas
mensalmente.

8. CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS
8.1. A prestacdo dos servigos observara as seguintes condigdes e procedimentos:

8.2. CONDICOES GERAIS

8.2.1. Os wusuarios do sistema SAMMED/FuSEx/PASS/SAMEX-Cmb poderao
denunciar qualquer irregularidade verificada na prestacao dos servigos e/ou no faturamento.

8.2.2. A remocao do paciente serd de responsabilidade do CREDENCIANTE, com
utilizagdo do servigo de atendimento pré-hospitalar e inter-hospitalar movel.

8.2.3. O CREDENCIADO obriga-se a apresentar, ao CREDENCIANTE, a rela¢do dos
profissionais que integram seu corpo clinico, com seus respectivos registros nos conselhos de
classe, cadastrados e autorizados, por parte do CREDENCIADO, para atender aos beneficiarios
constantes deste Projeto Basico nas respectivas profissoes e especialidades.

8.2.4. O CREDENCIADO obriga-se a manter junto ao CREDENCIANTE uma
relacdo atualizada dos profissionais que integram seu corpo clinico, com seus respectivos registros
nos conselhos de classe.

8.2.5. A execugdo e o controle do presente instrumento serdo avaliados, pelo
CREDENCIANTE, mediante supervisao direta ou indireta dos procedimentos realizados, através do
comparecimento periddico e regular de ao menos um dos membros da equipe de Auditores do
CREDENCIANTE, as dependéncias do CREDENCIADO, a fim de examinar a documentagdo
nosologica dos pacientes, assim como a qualidade das instalagcdes e do servigco prestado.

8.2.6. O CREDENCIADO se obriga a fornecer, quando solicitado pelo
CREDENCIANTE, documentos médico-legais, justificativas para exames, lista de pacientes
internados e quaisquer outros documentos pertinentes segundo as normas de regulamentagdo
vigentes.

8.2.7. No caso de oObito ocorrido com paciente internado, o CREDENCIADO
notificara, de imediato, a familia do paciente e a Secdo de Auditoria ¢ Lisura do Hospital de
Guarnicdo de Florianopolis, através do Telefone n° (48) 3205-4321 ou pelo e-mail
contamedica@gmail.com, com copia para o e-mail fusexhgufl@gmail.com, a quem cabera tomar as
providéncias subsequentes.

8.2.8. O abandono do tratamento realizado, pelo beneficiario, implicard no término da
autorizacdo para o procedimento e na indenizag¢do do servigo ja prestado.

8.2.9. As faturas referentes as internagdes de longa permanéncia, com mais de 15
(quinze) dias deverdo ser subtotalizadas e entregues com a maxima brevidade possivel com a
apresentacao das despesas do periodo devidamente autorizado.

8.2.10. O CREDENCIADO devera remeter a lista de pacientes internados,
diariamente, via e-mail contamedica@gmail.com, com cdpia para o e-mail fusexhgufl@gmail.com,
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ou entrar em contato por meio telefonico n® (48) 3205-4321 a Secdo de Auditoria e Lisura do
Hospital de Guarnicdo de Florianopolis.

8.2.11. A execugdo do Termo de Credenciamento devera ser acompanhada e
fiscalizada por um representante do CREDENCIANTE, designado em Boletim Interno do Hospital
de Guarnicao de Floriandpolis.

8.2.12. O CREDENCIADO mantera um preposto, aceito por parte da Administragao,
no local do servigo, para representa-lo.

8.2.13. O Servigo de Auditoria e Lisura do Hospital de Guarni¢do de Florianopolis
possuird o poder de vistoriar, de forma irrestrita, toda a documentacdo nosologica do beneficiario,
bem como a documentacgdo contabil e fiscal pertinente ao Termo de Credenciamento.

8.2.14. O CREDENCIANTE poder4 realizar alteragdes que visem o melhoramento dos
procedimentos administrativos, referente ao faturamento e controle previsto no Edital de
Credenciamento.

8.3. INDICACOES PARA O ATENDIMENTO EM ORGANIZACAO CIVIL DE
SAUDE CREDENCIADA:

8.3.1. O encaminhamento de BENEFICIARIOS para atendimento hospitalar ou
ambulatorial em Organizagdes Civis de Satude credenciadas serd realizado em carater complementar
ao atendimento prestado nas instalagdes do CREDENCIANTE.

8.3.1.1. O paciente podera ser encaminhado a partir de atendimento em
consultorio, setor de emergéncia ou internamento (transferéncia).

8.3.2. A solicitagdo do tratamento, procedimento ou exame diagnostico podera ser feita
por médico assistente, militar ou civil.

8.3.2.1. Essa solicitagdo sempre serd submetida a andlise de médico militar
designado para realizar triagem (Médico da Triagem — Setor de Triagem), que devera aprovar, em
formuldrio proprio, o encaminhamento para atendimento em Organizacdo Civil de Satde
credenciada, apds bem avaliar o custo-beneficio, a conveniéncia do encaminhamento, e a
indisponibilidade do servigo nas instalagdes do proprio CREDENCIANTE.

8.3.3. A escolha da empresa que prestara o servico hospitalar, dentre as empresas
disponiveis na rede de conveniados do CREDENCIANTE, sempre sera um direito do paciente ou
familiar ou responsavel, ndo havendo por parte do CREDENCIANTE obrigacao de prover demanda
minima de encaminhamentos ao CREDENCIADO.

8.4. PROVIDENCIAS DO CREDENCIADO QUANTO AO ATENDIMENTO

8.4.1. O atendimento acontece com o ato de acolhimento do paciente, seguido da
prestacdo de servigos credenciados e sera efetuado mediante a identificagdo do BENEFICIARIO a
ser atendido e salvos os casos de urgéncia e emergéncia, o recebimento da Guia de
Encaminhamento.

8.4.1.1. O CREDENCIADO devera agendar atendimento somente mediante
confirmacao junto ao usuario da existéncia de Guia de Encaminhamento para cobrir o atendimento.

8.4.2. Para os atendimentos realizados em sessoes:

8.4.2.1. O recolhimento da Guia de Encaminhamento se dara no momento da
primeira sessao.

8.4.2.2. O CREDENCIADO devera registrar no verso da Guia de
Encaminhamento a data e coletar uma assinatura do BENEFICIARIO para cada atendimento.

8.4.3. Os atendimentos serdo feitos de acordo com a disponibilidade de vagas, ndo se
responsabilizando o CREDENCIADO quando sua capacidade de atendimento estiver saturada.
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8.4.3.1. No entanto, ao iniciar o tratamento o CREDENCIADO devera garantir
vaga para os atendimentos seguintes.

8.4.4. Fica expressamente proibido ao CREDENCIADO a realizagdo de atendimento
sem Guia de Encaminhamento, salvo para os casos de urgéncia ou emergéncia devidamente
justificados e sujeitos a comprovacao pelo Médico Auditor.

8.4.5. Quando houver servicos do CREDENCIADO ndo cobertos pelo
CREDENCIANTE, o CREDENCIADO deve providenciar a assinatura pelo BENEFICIARIO ou
por seu responsavel, se for o caso, de Termo de Responsabilidade onde constara com clareza os
itens de particular responsabilidade do beneficiario para pagamento direto como consumo de
frigobar, bebidas, café, uso de ramais internos de telefone e lanches.

8.4.6. O CREDENCIADO deve informar ao CREDENCIANTE toda INTERNACAO
HOSPITALAR efetivada, eletiva ou de urgéncia/emergéncia, no prazo de até 02 (dois) dias uteis
da data de internacdo, utilizando os correios ecletronicos contamedica@gmail.com e

fusexhgufl@gmail.com , ¢/ou pelo telefone 3205-4321, independentemente das obrigagdes dos
BENEFICIARIOS com o CREDENCIANTE.

8.4.6.1. A informagdo deve conter o nome, posto ou graduagdo, nimero do
cartdo FuSEXx, data e hora da internagao e situagdo do atendimento (eletivo/urgéncia/emergéncia).

8.4.7. Em hipotese alguma 0 CREDENCIADO podera realizar cobrangas relativas ao
tratamento diretamente ao BENEFICIARIO, familiar ou seu responsavel por procedimentos,
materiais, medicamentos e outros, cobertos por este credenciamento ou ndo, bem como orientar o
BENEFICIARIO a pleitear o reembolso posterior junto a0 CREDENCIANTE, salvo orientagio por
escrito do CREDENCIANTE.

8.4.7.1. Fica expressamente vedada a cobranga de valores adicionais, a
qualquer titulo, por parte do CREDENCIADO em relagdo aos usuarios.

8.4.8. As internagdes serdo feitas de acordo com a disponibilidade de vagas, ndo se
responsabilizando o CREDENCIADO pela efetivagdo das mesmas quando suas acomodagdes
estiverem totalmente ocupadas ou sua capacidade de atendimento saturada.

8.4.9. Os BENEFICIARIOS se submeterdo ao prévio agendamento dos exames e
procedimentos ambulatoriais, salvos os casos de urgéncia ou emergéncia.

8.5. CONDICOES DE ATENDIMENTO DE URGENCIA E PRONTO
ATENDIMENTO

8.5.1. Somente serd autorizado o atendimento sem Guia de Encaminhamento (GE) nos
casos de urgéncia ou emergéncia.

8.5.1.1. A comprovagdo da urgéncia/emergéncia sera feita posteriormente pelo
Meédico Auditor do CREDENCIANTE.

8.5.2. Nos atendimentos de urgéncia e/ou emergéncia o CREDENCIADO devera
proceder da seguinte maneira:

8.5.2.1. Identificar o BENEFICIARIO na forma descrita neste instrumento
administrativo (identificacdo dos beneficidrios), nao podendo exigir do BENEFICIARIO a
obtencdo de Guia de Encaminhamento ou de qualquer outro documento que vise uma autorizagao
por parte do CREDENCIANTE para a realizacdo dos procedimentos de natureza de urgéncia ou
emergéncia.

8.5.2.2. O CREDENCIADO devera orientar o BENEFICIARIO ou seu
representante legal a assinar Termo de Responsablhdade sobre as despesas para com o
CREDENCIADO (modelo proprio do CREDENCIADO), ndo podendo exigir do BENEFICIARIO
outra forma de garantia (ex: cheque caug¢ao).
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8.5.2.3. Devera o CREDENCIADO comunicar o fato ao Médico Auditor do
Hospital de Guarni¢ao de Floriandpolis, no prazo maximo 02 (dois) dias tteis a contar da data da
ocorréncia, por meio telefonico n°® (48) 3205-4321 e por e-mail contamedica@gmail.com,
fornecendo todos os elementos necessarios para que seja comprovada a urgéncia/emergéncia,
independentemente de qualquer obrigacao do usuario com o CREDENCIANTE.

8.5.2.4. Orientar o BENEFICIARIO ou seu responsavel a providenciar a Guia
de Encaminhamento junto ao Médico Auditor do CREDENCIANTE e posterior entrega ao
CREDENCIADO em substituicdo do Termo de Responsabilidade.

8.5.2.5. O Médico Auditor providenciard a Guia de Encaminhamento, no prazo
de 03 (trés) dias tteis, apos ter tomado conhecimento e comprovada a urgéncia/emergéncia do
atendimento.

8.5.2.6. Na impossibilidade de realizar a identificacgio do BENEFICIARIO, o
CREDENCIADO fica desobrigado a atendé-lo, nas condi¢des pactuadas no credenciamento,
passando a considera-lo como paciente particular, sujeito as normas e tabelas especificas, arcando o
paciente com todas as despesas de seu atendimento ou internagdo, retroativo a data do inicio da
prestacao dos servigos.

8.6. ORCAMENTOS

8.6.1. Todos os procedimentos cirirgicos de diagnodsticos ou intervencionistas e a
utilizacdo no atendimento de Orteses, proteses e materiais especiais (OPME) necessitardo ser
previamente autorizados por Médico Auditor do CREDENCIANTE.

8.6.1.1. Para esta autorizacdo, o CREDENCIADO devera apresentar ao Médico
Auditor orcamento discriminado.

8.6.2. O CREDENCIADO devera confeccionar orcamentos, de forma individualizada
para cada paciente ou padronizada para qualquer paciente, neste caso para os procedimentos
cirurgicos mais rotineiros.

8.6.3. Os or¢amentos individualizados serdo encaminhados ao Médico Auditor, por
intermédio do BENEFICIARIO ou responsavel, salvos os casos de urgéncia ou emergen01a quando
o CREDENCIADO podera remeter diretamente ao CREDENCIANTE por meio de comunicagao
eletronico.

8.6.3.1. Os orcamentos padronizados serdo encaminhados pelo
CREDENCIADO diretamente ao Médico Auditor.

8.6.4. Todos os or¢camentos devem conter nome do procedimento cirurgico a ser
realizados, descri¢do detalhada das despesas e seus valores (honorarios profissionais, materiais,
taxas, medicamentos, e outros).

8.6.5. Os or¢amentos individuais devem conter também o nome do paciente. Os
orcamentos padronizados devem conter periodo de vigéncia.

8.6.6. Os orgamentos deverdo estar com valores dos seus itens (honorarios profissionais,
materiais, taxas, medicamentos, e outros) de acordo com o estipulado no Edital de Credenciamento.

8.6.7. Quando houver necessidade de utilizacdo de Orteses, proteses e materiais
especiais (OPME), o CREDENCIADO encaminhard ao Médico Auditor (03) trés orcamentos
discriminados de fornecedores do CREDENCIADO.

8.6.8. O Médico Auditor verificara o valor obtido em pregdo eletronico vigente
realizado pelo Hospital de Guarni¢ao de Florianopolis, com taxa de comercializa¢do prevista no
Referencial de Custos de Servicos de Saude do Hospital de Guarni¢ao de Floriandpolis em vigor.

8.6.8.1. Nao existindo o item em pregao eletronico, o valor sera autorizado, apds
lisura/auditoria prévia, conforme contido no item acima, com taxa de comercializagdo prevista no
REFERENCIAL DE CUSTOS do Hospital de Guarni¢ao de Florianopolis em vigor.

8.6.9. Os or¢amentos serdo autorizados pelo Médico Auditor em até 03 (trés) dias uteis
do recebimento.
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8.7. CONSULTAS ESPECIALIZADAS, EXAMES E PROCEDIMENTOS NAO
DISPONIVEIS PELO CREDENCIADO

8.7.1. Pacientes internados nas instalagdes do CREDENCIADO que necessitem de
atendimento com profissional de saide ndo disponivel pelo CREDENCIADO, bem como exames ¢
procedimentos que necessitem ser realizados em outros estabelecimentos, diverso do especificado
como endere¢o do atendimento, deverdo ser realizados prioritariamente na rede conveniada do
CREDENCIANTE, apos autorizado por este, ou o CREDENCIADO inicialmente assumird a
despesa, podendo cobrar da CREDENCIANTE nos valores previstos no Referencial de Custos, em
acordo com o Edital de que originou o credenciamento.

8.7.2. No caso de ser utilizada a rede conveniada do CREDENCIANTE, o profissional
do CREDENCIADO que estd assistindo o paciente devera solicitar a avaliagdo especializada,

exame ou procedimento por escrito em formulario proprio do CREDENCIADO, que devera ser
submetido a anélise e aprovagao pelo CREDENCIANTE.

8.7.3. REMOCAO DE PACIENTE INTERNADO NAS INSTALACOES DO
CREDENCIADO

8.7.3.1. A remocdo, transferéncia ou transporte do paciente para realizagdo de
exames complementares nao realizados nas dependéncias do CREDENCIADO podera ser realizado
por empresa indicada pelo CREDENCIANTE.

8.7.3.2. O CREDENCIANTE nao arcard com qualquer despesa decorrente de
transporte de paciente, ndo podendo ser objeto de cobranca pelo CREDENCIADO, com
fundamento neste instrumento de credenciamento.

8.8. REABILITACAO

8.8.1. Inicialmente os BENEFICIARIOS serio encaminhados com uma Guia de
Encaminhamento para realizagdo de uma Avaliagdo Inicial, na qual o profissional do
CREDENCIADO devera elaborar um Plano de Tratamento que sera apresentado ao
CREDENCIANTE, para autorizagdo do tratamento e emissao de Guia de Encaminhamento para as
sessOes seguintes.

8.8.2. O Plano de tratamento devera conter diagnostico, frequéncia do acompanhamento
e previsdo da duragdo do tratamento, identificacdo do profissional assistente, além dos dados de
identificacio do BENEFICIARIO e do CREDENCIADO.

8.8.3. A cada 06 (seis) meses de tratamento sera apresentado a0 CREDENCIANTE um
Relatorio de Tratamento, requisito para autorizagao da continuidade do tratamento e emissao de
Guia de Encaminhamento para as sessdes seguintes.

8.8.4. O Relatorio de Tratamento deverda conter diagnostico, data de inicio do
tratamento, frequéncia das sessdes, informagoes acerca da evolugdo do tratamento e resultados, e
previsdo de alta, além dos dados de identificagdo do profissional assistente, do BENEFICIARIO ¢
do CREDENCIANTE.

8.8.5. Modificagdes no tratamento requerem a apresentacdo de um novo Plano de
Tratamento com justificativa, que somente sera considerado autorizado apos emissao de nova Guia
de Encaminhamento.

8.8.6. O novo Plano de Tratamento serd submetido a andlise prévia pelo
CREDENCIANTE, ficando a critério deste autorizar a continuidade com o CREDENCIADO ou
nao.

8.8.7. Tratamento nas areas de reabilitacdo, exceto psicoterapia, esta limitado a 08 (oito)
sessdes em um periodo de 30 (trinta) dias.

8.8.7.1. Quando o BENEFICIARIO necessitar de tratamento que envolva mais
de uma area de reabilitagdo, serdo considerados os limites relativos a cada especialidade,
separadamente.
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8.8.8. Tratamento na area de Psicoterapia esta limitado a 02 (duas) sessdes em um
periodo de 30 (trinta) dias, podendo, em casos excepcionais, ser autorizada a realizacao de 04
(quatro) sessdes no mesmo periodo, mediante justificativa formalizada do profissional do
CREDENCIADO, desde que homologada por médico militar.

8.8.9. Fica fixado em 50 (cinquenta) minutos o tempo de duragdo de cada sessdo, nas
diferentes areas de atendimento.

8.9. ACOMODACOES PARA INTERNACAO:

8.9.1. As condicdes gerais das acomodagdes para internagao constam do Referencial
de Custos de Servicos de Saude, anexo a este instrumento administrativo.

8.9.2. DO PADRAO DE ACOMODACOES E SUAS CORRELACOES: Os
BENEFICIARIOS tém direito aos padrdes de acomodagdes hospitalares na seguinte prioridade:

MILITARES - GRADUACOES

PADRAO DE ACOMODACAO

- Oficiais e seus dependentes Quartos privativos

- Subtenentes, Sargentos e seus dependentes

Quartos privativos e enfermaria de até seis leitos

- Cabos, Taifeiros e Soldados

Enfermaria de até trés leitos e enfermarias gerais

- Dependentes de Cabos, Soldados e Taifeiros |Enfermaria de até seis leitos

8.9.2.1. Obs: O quarto semi-privativo, previsto nas IR 30-38 (Instrugdes
Reguladoras para a Assisténcia Médico-Hospitalar aos Beneficiarios do Fundo de Saude do
Exército), ndo foi incluso no presente Referencial de Custos por ndo existir, atualmente, nos
padrdes de acomodagdes dos hospitais particulares.

CARGOS OU FUNCOES DE SERVIDORES CIVIS

PADRAO DE
ACOMODACAO

Consultor Juridico Adjunto do Comando do Exército Oficial-General

Cargo em Comissao - Direcao e Assessoramento Superior (DAS-100)

Categoria NS (Nivel Superior) em todas as Classes e Padroes

Professor de Ensino Superior - Titular e Associado

Professor de Ensino Fundamental e Médio - Classe "E" e Especial

Ciéncia e Tecnologia - Pesquisador Associado e Titular

Ciéncia e Tecnologia - Analista e Tecnologista - Pleno III e Sénior.

Advogado da Unido - Categoria Especial e Primeira Categoria

Professor de Ensino Superior - Adjunto Assistente e Auxiliar.

Professor de Ensino Fundamental e Médio - Classes "C" e "D"

S
k|
S I e I el Bl Bl B B B -1

Ciéncia e Tecnologia - Pesquisador Assistente ¢ Adjunto

[y
L

Ciéncia e Tecnologia - Analista e Tecnologista - Junior e Plenos I e 11

[
el

Advogado da Unido - Segunda Categoria

Correspondente
ao de
Oficiais e seus
dependentes.
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N°¢ CARGOS OU FUNCOES DE SERVIDORES CIVIS PADRAO DE
ORD ACOMODACAO
14. | Categoria NI (Nivel Intermediario) em todas as Classes e Padrdes. Correspondente ao
15. | Ciéncia e Tecnologia - Técnico I, 1I e III. Subte(ileentes
16. | Ciéncia e Tecnologia - Assistente I, II e III. S ’
argentos e seus
dependentes.
17. | Categoria NA (Nivel Auxiliar) em todas as Classes e Padrdes. Correspondente a
Cabos, Taifeiros e
Soldados.

8.9.2.2. Os militares da reserva ou reformados que percebem vencimentos de
grau hierarquico superior ou pensionistas de militares nesta situacdo, tém direito a utilizacdo dos
padroes de acomodagdo referentes ao valor descontado, desde que o beneficidrio apresente ao
CREDENCIANTE documento que comprove esta situagdo e a guia de encaminhamento com o
padrao correto.

8.9.2.3. Caso o paciente seja transferido para UTI, UTI neo-natal ou bergario, o
aposento da internagao clinica ou cirurgica devera ser desocupado.

8.9.2.4. Caso os responsaveis pelo paciente resolvam permanecer no quarto,
estes deverao assumir o custo diretamente com 0 CREDENCIADO.

8.9.3. No caso de indisponibilidade de acomodagdo compativel com os padrdes a que
tem direito o beneficiario do FuSEx, do SAMMED, do SAMEx-Cmb e do PASS, a OCS obrigar-se-
4 a instald-lo em uma acomodagdo de padrdo superior, sem Onus para o beneficiario ou para o
FuSEx/SAMMED/PASS.

8.9.4. E reservado aos beneficiarios do FuSEx, do SAMMED, do SAMEx-Cmb ¢ do
PASS o direito de optar por melhoria de padrdo de acomodagdo hospitalar para si ou para seus
dependentes.

8.9.5. Neste caso, as diferencas de honorarios médicos e de despesas hospitalares
referentes a esta op¢ao serdo pagas integral e diretamente pelo beneficiario ao CREDENCIADO.

8.9.6. No caso de haver a op¢ao pela melhoria do padrao de acomodacdo hospitalar,
devera ser assinado, entre o beneficiario, ou servidor civil, e 0 CREDENCIADO, um TERMO DE
AJUSTE PREVIO, conforme o modelo do Edital de Credenciamento.

8.9.7. A opgao feita pelo beneficiario, ou servidor civil, da melhoria do padrdo de
acomodacao, por meio do Termo de Ajuste Prévio, devera constar da fatura apresentada pelo
CREDENCIADO.

8.10. SERVICOS NAO ATENDIDOS PELO CREDENCIAMENTO: Nio devem ser
prestados pelo CREDENCIADO os seguintes servigos:

8.10.1. Procedimento de natureza estética e embelezamento.

8.10.2. Utilizagdo de artigos importados quando houver similar nacional de boa
qualidade.

8.10.3. Aquisicdo de oculos e aparelhos correlatos.

8.10.4. Tratamento médico ou odontologico cuja eficiéncia ndo seja reconhecida pelos
conselhos federais de medicina e odontologia.

8.10.6. Exceto casos excepcionais autorizados por escrito.
8.10.7. Implante hormonal.
8.10.8. Teste de DNA para fins de comprovacao de paternidade.

8.10.9. Tratamentos de infertilidade, fecundagao e fertilizacao.
8.10.10. Cirurgias nio-€ticas, inclusive interrup¢ao de gestagao.
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8.10.11. Cirurgias nao reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina.
8.10.12. Tratamentos médicos e de outras especialidades experimentais.
8.10.13. Exame de paternidade.
8.10.14. Inseminacao artificial.

8.10.15. Internacdo para realizacdo de exames de diagndstico que ndo requeiram
realizagdo de procedimento e/ou administragao de medicamentos.

8.10.16. Lentes de contato, 6culos e artigos correlatos.
8.10.17. Lipoaspiragao.

8.10.18. Procedimento nao reconhecido pelo Ministério da Satde e conselhos federais
de profissionais da area de saude.

8.10.19. Recanalizacao de trompas e canais deferentes.
8.10.20. Terapia ortomolecular.

8.10.21. Tratamento em estancia hidromineral e hidrotermal, de repouso ou clinica de
emagrecimento.

8.10.22. Vacina dessensibilizante.

8.10.23. Vacina imunizante disponivel na rede publica ou nao reconhecida pelo
Ministério da Satde.

8.10.24. Vacina contra gripe.
8.11. NEGACAO DE REMUNERACAO A MILITARES

8.11.1. O militar, estando na ativa, ndo podera receber remuneragdo, honorarios,
complementacdo destes ou pagamento por servigos profissionais prestados ao
beneficiario atendido sob a regéncia do Termo de Credenciamento.

8.11.2. Nenhum Militar, da ativa ou da reserva (quando convocado), do quadro de
Satude das Forcas Armadas, ou Servidor Civil, ou dirigente do CREDENCIANTE, ou
responsavel pelo procedimento administrativo de credenciamento, poderd receber
remuneragdo, honorarios ou pagamento por servigos profissionais prestados aos
BENEFICIARIOS atendidos por meio de Guia de Encaminhamento, nos termos do
Termo de Credenciamento (conforme disposto no artigo 9 da Lei n° 8.666/93).

9. EQUIPAMENTOS E INSTRUMENTAIS

9.1. O CREDENCIADO devera dispor dos equipamentos e/ou instrumentais para a prestacao dos
Servicos.

10. PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

10.1. O Edital de Credenciamento vigorara por prazo indeterminado.

11. HABILITACAO

11.1. O interessado deverd comprovar os requisitos pertinentes de habilitacdo juridica,
regularidade fiscal e trabalhista, qualificagdo econdmico-financeira e qualificagdo técnica, a seguir
indicados.

11.2. HABILITACAO JURIDICA: Para a Organizacio Civil de Saiide (OCS):

11.2.1. Cédula de identidade ou documento equivalente do(s) representante(s) legal(is).
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11.2.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

11.2.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI empresaria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatorio de seus administradores.

11.2.3. No caso de sociedade simples ou empresa individual de responsabilidade limitada
— EIRELI simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores.

11.2.4. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela
Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do
Artigo 3° da Instru¢cdo Normativa n° 36, de 03/03/2017, do Departamento de Registro
Empresarial e Integracdo - DREL

11.2.5. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizacao.

11.2.6. Alvara de funcionamento valido, expedido pela Prefeitura.

11.2.7. Licenga ou alvara sanitdrio valido, expedido pelo 6rgdo de vigilancia sanitaria
competente.

11.3. HABILITACAO JURIDICA: Para o Profissional de Satide Autonomo (PSA):

11.3.1. Cédula de identidade ou documento equivalente.

11.3.2. Certiddo de quitacdo eleitoral, para fins de verificacdo da condi¢do de
participacao, nos termos do artigo 7°, paragrafo 1°, inciso III, do Codigo Eleitoral.

11.3.3. Alvara de funcionamento vélido, expedido pela Prefeitura, em seu nome € no
endereco onde se propde a prestar o servigo, salvo se o estabelecimento ja o tiver, quando
este devera ser apresentado.

11.3.4. Licenga ou alvara sanitario valido, expedido pelo 6rgdo de vigilancia sanitaria
competente, em seu nome ¢ no endereco onde se propde a prestar o servigo, salvo se o
estabelecimento ja o tiver, quando este devera ser apresentado.

11.4. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA - OCS:

11.4.1. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

11.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional efetuada mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados
(Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1.751, de 02 de outubro de 2014 e alteragdo).

11.4.3. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), por meio de apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CREF,
emitido pela Caixa Econdmica Federal.

11.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos da Lei Federal n°® 12.440/2011.

11.4.5. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal e/ou estadual, conforme
0 caso, relativo ao domicilio ou sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual.

21



11.4.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e/ou Estadual do domicilio ou
sede do licitante, conforme o caso.

11.5. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA - PSA:

11.5.1. Prova de inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF).

11.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional efetuada mediante
apresentacdao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados.

11.5.3. Prova de regularidade de inscricdo e de recolhimento das contribuigdes do
Contribuinte Individual para com a Previdéncia Social, efetuada mediante a apresentagao
da Declaracdo de Regularidade de Situacdo do Contribuinte Individual (DRS-CI),
fornecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

11.5.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) por meio de apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CREF,
emitido pela Caixa Economica Federal.

11.5.5. Caso o interessado pessoa fisica ndo seja empregador, deverd, em substituicdo ao
CREF, declarar tal fato.

11.5.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos d nos termos da Lei Federal n° 12.440/2011.

11.5.7. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal e/ou estadual, conforme
0 caso, relativo ao domicilio ou sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual.

11.5.8. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e/ou Estadual do domicilio ou
sede do licitante, conforme o caso.

11.5.9. Caso o interessado faca jus ao tratamento favorecido da Lei Complementar n°
123, de 2006, devera apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagao
de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricao, sob pena
de inabilitagdo.

11.5.10. Constatada a existéncia de alguma restri¢do no que tange a regularidade fiscal, o
interessado sera convocado para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, comprovar a
regularizacdo. O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administragao publica, quando requerida pelo interessado, mediante apresentacdo de
justificativa.

11.5.10.1. Caso o interessado ndo comprove a regularizacdo, sera inabilitado.

11.6. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA OCS:

11.6.1. Certidao negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.

11.6.2. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da
pessoa juridica, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisoérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hé mais de 03 (trés) meses
da data do requerimento.
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11.6.3. No caso de pessoa juridica constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade.

11.6.4. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social.

11.6.5. Caso o interessado seja cooperativa, tais documentos deverdao ser acompanhados
da ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o art. 112 da Lei n°® 5.764, de
1971, ou de uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo
orgdo fiscalizador.

11.6.6. A comprovagao da boa situagdo financeira da pessoa juridica serd constatada
mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC) superiores a 1 (um), resultantes da aplica¢do das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG=
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

11.6.7. A pessoa juridica que apresentar resultado inferior ou igual a 01 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) ou Liquidez Corrente (LC)
deverd comprovar, considerados os riscos para a Administragdo, a critério da autoridade
competente, o patrimonio liquido minimo equivalente a 0,1% (zero virgula um por
cento) do valor total estimado da contratacao.

11.7. QUALIFICACAO TECNICA - OCS:

11.7.1. Registro ou inscricdo na entidade profissional competente do local onde os
servicos serao prestados.

11.7.2. Para o responsavel técnico da OCS:
11.7.2.1. Cédula de identidade ou documento equivalente.
11.7.2.2. Registro ou inscricao na entidade profissional competente.

11.7.2.3. Comprovacao da especialidade, caso exigivel, mediante apresentacdao
de certificado ou titulo registrado no Conselho Regional competente.

11.7.3. Relagdao de membros do corpo clinico, datada e assinada pelo responsavel técnico,
contendo os seguintes dados:

11.7.3.1. Nome completo.
11.7.3.2. Especialidade clinica.
11.7.3.3. Numero de registro ou inscri¢ao na entidade profissional competente.

11.7.3.4. Relagdo de equipamentos e instrumentais, conforme os padrdes
minimos estabelecidos no Projeto Basico para a especialidade.
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11.8. QUALIFICACAO TECNICA - PSA:

11.8.1. Registro ou inscricdo na entidade profissional competente do local onde os
servicos serao prestados.

11.8.2. Comprovagdo da especialidade, caso exigivel, mediante apresentagdo de
certificado ou titulo registrado no Conselho Regional competente.

11.8.3. Relagdo de equipamentos e instrumentais, conforme os padrdoes minimos
estabelecidos no Projeto Basico para a especialidade.

11.9. DECLARACOES COMPLEMENTARES:

11.9.1. Declaragao de que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo e de que se
obriga a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato impeditivo posterior
conforme o modelo do Edital (Declaragdo de fatos impeditivos).

11.9.2. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, conforme modelo do Edital (Declaragdo do
trabalho do menor).

11.9.3. Declaracao de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos I e IV do artigo 1° e
no inciso III do artigo 5° da Constituicdo Federal e que os servigos serdo prestados por
empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social ¢ que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no artigo 93 da Lei n°® 8.213, de
1991, conforme modelo do Edital (Declaracdo de trabalho forcado ou degradante e
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da previdéncia social e
que atendam as regras de acessibilidade).

11.9.4. Para as cooperativas: além dos demais documentos pertinentes de habilitacdo, a
sociedade cooperativa também devera apresentar, conforme o item 10.5 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MPDG n° 05, de 2017:

11.9.4.1. Relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos
para a contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscri¢do e a
comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o
disposto no inciso XI do artigo 4°, no inciso I do artigo 21 e nos paragrafos 2° a 6° do art.
42 da Lein® 5.764, de 1971.

11.9.4.2. Declaragdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual
(DRSCI) de cada um dos cooperados relacionados.

11.9.4.3. Comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados
necessarios a prestacao do servigo.

11.9.4.4. Registro previsto no artigo 107 da Lei n°® 5.764, de 1971.

11.9.4.5. Comprovagao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos
cooperados que executardo o contrato.

11.9.4.6. Comprovacao do envio do Balango Geral e o Relatério do exercicio
social ao 6rgao de controle, conforme dispde o art. 112 da Lei n°® 5.764, de 1971.

11.9.4.7. Ata de fundacao.
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11.9.4.8. Estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou.

11.9.4.9. Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia que os aprovou.

11.9.4.10. Editais de convocagdo das 03 (trés) ultimas assembleias gerais
extraordinarias.

11.9.4.11. Trés registros de presenga dos cooperados que executardo o contrato
em assembleias gerais ou nas reunides seccionais.

11.9.4.12. Ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar
o objeto do credenciamento.

11.9.4.13. Na contratacdo de sociedades cooperativas, o Orgdo credenciador
devera verificar seus atos constitutivos, analisando sua regularidade formal e as regras
internas de funcionamento, para evitar eventual desvirtuagdo ou fraude.

11.9.5. Os documentos exigidos para habilitagdo serdo apresentados em original, por
qualquer processo de copia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por
servidor da Administragdo, desde que conferidos com o original, ou publicacdo em 6rgdo
da imprensa oficial.

11.9.6. Nao serao aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

11.9.7. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, ¢ se o interessado for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

11.9.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de interessado matriz e filial com diferengas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacao do recolhimento dessas contribuicdes.

11.9.9. O interessado podera utilizar o cadastro no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF para comprovar sua habilitagcao, ficando assim
dispensado de apresentar os documentos relativos a habilitacio juridica,
regularidade fiscal e trabalhista, qualificacio econdomico-financeira e qualificacio
técnica, abrangidos pelo referido cadastro, conforme disposto na Instrucio
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

11.9.10. A Comissao de Credenciamento consultara o SICAF do interessado cadastrado,
bem como os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente quando o interessado
esteja com alguma DOCUMENTACAQO VENCIDA OU COM PENDENCIA JUNTO
AO SICAF.

11.9.11. Caso a Comissdo nao logre €xito em obter a certiddo correspondente através do
sitio oficial, ou na hipdtese de se encontrar vencida no referido sistema, o interessado sera
convocado a encaminhar documento valido que comprove o atendimento das exigéncias
deste Edital, sob pena de inabilitagao.

11.9.12. A Comissdo de Credenciamento decidird pelo deferimento ou indeferimento do
credenciamento € comunicara ao interessado.

12. TERMO DE ADESAO
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12.1. Apds a decisdo pelo deferimento do credenciamento, o interessado sera convocado para
assinar o Termo de Adesdo, conforme modelo do Edital, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
podendo ser prorrogado, quando solicitado pelo interessado, desde que ocorra motivo justificado.

12.1.1. Alternativamente a convocagio para comparecimento pessoal, o Orgdo credenciador
podera encaminhar o Termo de Adesdo para assinatura do interessado, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico
(contratosfusexhgufl@gmail.com), para que seja assinado e devolvido no prazo de 10 (dez)
dias corridos, a contar da data de seu recebimento.

12.2. O Termo de Adesdo também serd assinado pela autoridade competente do Orgio
credenciador e corresponderd ao ato formal de credenciamento e de reconhecimento da
inexigibilidade de licitacdo, observando-se os procedimentos previstos no artigo 26 da Lei n°® 8.666,
de 1993.

12.3. O Termo de Adesdo serd publicado no Didrio Oficial da Unido, mediante Portaria,
dispensando-se a publicagcdo do extrato do futuro credenciamento, conforme Orientagdo Normativa
AGU n° 33/2011.

13. CREDENCIAMENTO

13.1. O credenciamento serd firmado com um prazo de vigéncia de 60 (sessenta) meses,
contados a partir da data da sua assinatura, nos termos do inciso II do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de
1993, ¢ da Orientacao Normativa AGU n° 38/2011.

13.2. Dispde a Orientagdo Normativa AGU n° 38/2011: “Nos contratos de prestacdo de servicos
de natureza continuada deve-se observar que: a) o prazo de vigéncia originario, de regra, ¢ de até¢ 12
meses; b) excepcionalmente, este prazo podera ser fixado por periodo superior a 12 meses nos casos
em que, diante da peculiaridade e/ou complexidade do objeto, fique tecnicamente demonstrado o
beneficio advindo para a Administragdo; e c) € juridicamente possivel a prorrogacao do contrato por
prazo diverso do contratado originariamente”.

13.3. O prazo de vigéncia do credenciamento superior a 12 (doze) meses encontra-se justificado
em virtude da auséncia de excludéncia no credenciamento, haja vista que serdo celebrados
credenciamentos com todos os interessados que cumprirem os requisitos, a qualquer momento
(enquanto vigente o Edital). Assim, a vigéncia do credenciamento por 60 (sessenta) meses, por
exemplo, ndo representa potencial prejuizo a isonomia ou aos direitos de terceiros, pois outros
interessados poderao celebrar novos credenciamentos a qualquer momento.

13.4. Além disso, o credenciamento caracteriza-se pela uniformidade de pregos, de modo que os
precos pactuados seguem TABELAS REFERENCIAIS padronizadas. Assim, a vantajosidade
econdmica dos credenciamentos celebrados ¢ pressuposta, pois respaldada na conformidade das
proprias TABELAS REFERENCIALIS, o que tornaria o procedimento de prorrogacao anual supérfluo
para o fim de demonstrar a vantajosidade economica da continuidade do credenciamento.

13.5. Como em todo contrato administrativo, o eventual inadimplemento da credenciada pode
acarretar sua rescisdo unilateral a qualquer tempo, de modo que o procedimento de prorrogagdo anual
também se mostraria supérfluo para o fim de controlar a adequag¢dao da execug¢dao do termo de
credenciamento.

13.6. Por tais motivos, em atencdo ao Parecer n° 0003/2017/CNU/CGU/AGU, a vigéncia do
credenciamento pelo prazo de 60 (sessenta) meses corridos representa redugdo de custos
administrativos e ganho de eficiéncia, abolindo procedimentos de prorrogagdes anuais que ndo se
revestiriam de utilidade efetiva, em razdo das peculiaridades do credenciamento.

26



13.7. A cada periodo de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do Termo de
Credenciamento, o Orgdo credenciador devera realizar uma aferigdio da manutengdo, pelo
credenciado, do cumprimento de todos os requisitos relativos a habilitacao estabelecidos no item 11
do presente Projeto Basico. A comprovacdo da manuten¢do dos requisitos serd registrada no
respectivo processo pelo Orgio credenciador, por meio de apostilamento.

14. REMUNERACAO E PRECOS CONTRATUAIS
14.1. A remuneracdo dos servigos e os precos dos insumos e medicamentos constardo nas

TABELAS REFERENCIAIS adotadas e detalhadas no Anexo, (REFERENCIAL DE CUSTOS DE
SERVICOS DE SAUDE) deste Projeto Basico e do Edital.

14.2. Na execugdo do credenciamento, o pagamento ao credenciado correspondera aos valores
previstos nas TABELAS REFERENCIALIS adotadas pelo Orgdo credenciador.

14.3. Caso determinado servigo, insumo ou medicamento ndo se encontre relacionado nas
TABELAS REFERENCIAIS, ndo podera ser objeto do credenciamento.

14.3.1. Nesta hipétese, o Orgdo credenciador podera: a) incluir o novo servico, insumo ou
medicamento no objeto do credenciamento, mediante o procedimento de alteragdo do
Edital e consequente alteragdo do Termo de Credenciamento, mediante celebracao de
Termo Aditivo;

b) realizar licitagdo; c) celebrar a contratacdo direta, observando-se a Lei n® 8.666/1993,
de forma a atender as particularidades de cada situacdo, observando-se os limites
impostos pelo Parecer n° 00015/2018/DECOR/CGU/AGU, expedido pelo Departamento
de Coordenagio e Orientacio de Orgaos Juridicos da Consultoria-Geral da Unio.

15. REAJUSTE DAS TABELAS REFERENCIAIS

15.1. Os valores das TABELAS REFERENCIAIS (REFERENCIAL DE CUSTOS DE
SERVICOS DE SAUDE) do Edital poderao ser reajustados, observando-se o interregno minimo de
01 (um) ano, contado a partir da data-base, conforme a disciplina dos artigos 2° e 3° da Lei n® 10.192,
de 2001.

15.1.1. Para as tabelas oficiais de entidades médicas, a data-base € aquela estipulada na
propria tabela pela respectiva entidade.

15.1.2. Para as tabelas de valores pesquisados no mercado especializado (orgamento
proprio), a data-base € a data de publicagdo do aviso de Edital no Didrio Oficial da Unido.

15.1.3. E possivel a existéncia de prazos de reajustes distintos, de acordo com a data-base
de cada tabela, sejam as tabelas oficiais de entidades médicas, sejam as tabelas de valores
pesquisados no mercado especializado (or¢gamento proprio).

15.2. Para os reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 01 (um) ano serd contado a
partir da data dos efeitos financeiros do reajuste anterior.

15.3. Os efeitos financeiros do reajuste terdo inicio a partir da data-base de cada tabela, exceto se
a propria tabela dispuser de forma distinta, desde que observada a anualidade.

15.4. O reajuste dos valores das TABELAS REFERENCIAIS sera publicado no Diario Oficial
da Unido e no sitio eletronico oficial do Orgao credenciador.

16. PAGAMENTO
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16.1. O CREDENCIANTE se compromete a pagar os servigos prestados e apresentados, na
forma do Termo de Credenciamento, observadas as dotacdes dispostas no Referencial de Custos de
Servicos de Saude do Hospital de Guarnicio de Florianopolis em vigor.

16.2. Os servicos de satde que ndo constem no Referencial de Custos de Servicos de Satude
do Hospital de Guarnicdo de Florianopolis poderao ser realizados excepcionalmente, seguindo o
previsto na leglslag:ao que regula o atendimento aos beneficiarios do FuSEx, SAMMED, PASS e
SAMEx/Cmb, apds prévia autorizagdo do Comando da 5* Regido Militar.

16.2.1. A autorizagdo para realizagdo de servicos ndo previstos neste instrumento,
conforme disposto acima, dependerd do fornecimento, pelo prestador de servigo, de orgamento
discriminado e de declaracdo manifestando aceitagdo em receber o pagamento pelos servicos
prestados, seguindo a mesma sistematica de pagamento adotada para os servigos credenciados.

16.3. A qualquer momento, desde que acordado pelas partes, podera ser estabelecido novos
pacotes de prestagdo de servicos, conquanto os valores individuais dos itens inclusos em cada pacote
correspondam aos valores estabelecidos nas tabelas, indices e valores constantes no Referencial de
Custos de Servicos de Satide do Hospital de Guarnicio de Florianopolis.

16.4. O CREDENCIANTE se compromete a pagar as faturas apresentadas nas condigdes
prescritas, se julgadas regulares e apds a lisura, dentro de um prazo no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contado da data da LIQUIDACAO DA NOTA FISCAL.

16.5. O CREDENCIADO apresentard 01 (uma) Nota Fiscal, em 03 (trés) vias, em até 05
(cinco) dias uteis apos solicitagdo do CREDENCIANTE, para permitir a continuidade do processo de
pagamento (liquidagdo e pagamento).

16.6. O pagamento da despesa pelo agente recebedor se dara através de crédito bancério na
conta da empresa, conforme o estabelecido na letra “a”, do inciso XIV, do artigo 40, da Lei no
8.666/93, desde que haja disponibilidade de recursos ﬁnancelros repassados pelo Tesouro Nacional
ou pelo Fundo do Exército, para atender o cronograma de desembolso, conforme o prescrito no
Paragrafo Unico, do artigo 90 combinado com o artigo 12, do Decreto n°® 1.054/94.

16.7. Em todas as fases do processo de pagamento serd verificada a regularidade fiscal do
CREDENCIADO, por meio de consulta ao Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores (SICAF).

16.7.1. O processo de pagamento terd seu andamento interrompido quando for
verificada a falta:

16.7.1.1. De atualizacdo de uma ou mais certiddes obrigatorias:
16.7.1.2. Certificado de Regularidade FGTS.
16.7.1.3. Certidao Conjunta da Receita Federal da Divida Ativa da Unido.

16.7.1.4. Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribui¢des Federais e
INSS.

16.8. Nao serdo efetuados pagamentos ao CREDENCIADO, sem que isso gere direito a
reajustamento de precos, atualizagdo monetaria ou aplicacdo de penalidade ao CREDENCIANTE,
quando ocorrerem as seguintes situagoes:

16.8.1. Enquanto perdurar pendéncia de liquidacdo de obrigagdes em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual por parte do CREDENCIADO.

16.8.2. Nao apresentagdo dos demonstrativos dos servigos prestados, nas condi¢des
prescritas pelo CREDENCIANTE.

16.8.3. Enquanto houver pendéncia de liquidacdo de qualquer obrigacdo de ordem
financeira, previdenciaria ou obrigagdes sociais por parte do CREDENCIADO.

16.9. Em hipétese alguma o CREDENCIADO podera submeter ao paciente que esta sendo
atendido qualquer assunto referente a pagamento de servigos prestados que estejam sendo objeto de
discussdo entre as partes, com a finalidade de ndo prejudicar a satide do paciente.
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16.10. O CREDENCIADO acolheré por contraprestacdo os pacotes de prestagdo de servigos,
Referencial de Custos de Servicos de Satde do Hospital de Guarnicio de Florianopolis vigente.

16.11. Devera constar na nota fiscal, referente a medicamentos de preco livre ou materiais nao
constantes de tabela referenciada, averbagdo com referéncia ao nome do paciente, nome do médico
responsavel e a data da realizagdo do ato médico.

16.12. O CREDENCIANTE somente indenizard as contas apresentadas, quando o usuario
tenha sido encaminhando por parte do Hospital de Guarni¢ao de Florianopolis, acompanhado da Guia
de Encaminhamento, com a assinatura do beneficiario ou de seu responsdvel que comprove a
prestagdo do servigo.

16.13. No caso de comprovada urgéncia e (ou) emergéncia o beneficidrio podera ser atendido
independentemente de encaminhamento.

16.14. Procedimentos nao especificados na(s) Guia(s) de Encaminhamento e/ou os nado
cobertos ndo serdo ressarcidos por parte do CREDENCIANTE, exceto quando COMPROVADA A
URGENCIA OU NECESSIDADE DO MATERIAL OU SERVICO PRESTADO PELO
CREDENCIADO.

16.15. Seré assegurado o direito a acompanhante para pacientes menores de 18 (dezoito) anos
¢ maiores de 60 (sessenta) anos de idade. Estas despesas serdo implantadas de acordo com as normas
vigentes.

16.15.1. Os acompanhantes para pacientes fora dessa faixa etaria nao terdo as didrias de
acompanhantes cobertas pelo FuSEx, SAMMED, PASS e SAMEx/Cmb.

16.15.2. Os casos excepcionais, fora da faixa etaria permitida, s6 serdo cobertos por parte
do FuSEx, SAMMED, PASS e SAMEx/Cmb quando autorizados por escrito, apds comprovagao do
médico perito do CREDENCIANTE, desde que devidamente justificado pelo médico assistente.

16.16. A Diaria Hospitalar sera contada do dia imediato da internagdo, excluido o dia da alta
hospitalar, se a mesma ocorrer até as 12 horas.

16.17. As faturas concernentes aos servicos prestados deverdo ser apresentadas pelo
CREDENCIADO em nome do Hospital de Guarni¢ao de Floriandpolis no minimo (01) uma vez ao
més.

16.18. O CREDENCIADO se obriga a apresentar a fatura ao CREDENCIANTE, até o prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da emissdo da Guia de Encaminhamento (GE).

16.19. No caso de OBITO do paciente o CREDENCIADO se obriga a apresentar a fatura ao
CREDENCIANTE, com a maxima brevidade possivel.

16.20. O CREDENCIANTE devera apresentar ao CREDENCIANTE as faturas de despesas
com a assinatura, nome legivel, n° de identidade e CPF do responsavel pelo setor de
faturas/comercial ou similar.

16.20.1. A fatura devera ser encaminhada de acordo com o previsto.

16.20.2. Entregar as faturas ao CREDENCIANTE respeitando as datas e horarios
regulados e informados pela Chefia da Se¢do de Auditoria e Lisura do Hospital de Guarni¢ao de
Florianopolis.

16.20.2.1. As alteracoes de datas e horarios serdo feitas a critério do
CREDENCIANTE, e serdao informadas previamente, sendo que a falta deste ndo implicard em
obrigacdo do CREDENCIANTE em receber a fatura.

16.20.2.2. Normalmente as faturas serdo recebidas de segunda a quinta-feira das
07:00 horas as 12:00 horas e na sexta-feira das 07:00 horas as 11:00 horas.

16.20.2.3. Eventualmente, as faturas deverdo ser apresentadas adicionalmente e
a qualquer tempo, mediante solicitacdo do CREDENCIANTE.

16.20.3. O CREDENCIADO devera confeccionar a fatura em nome do Hospital
de Guarnicao de Floriandpolis, anexando:
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16.20.3.1. a documentacdo de comprovacao dos gastos, juntamente com a fatura
para o processo de lisura. Nao cumprida essa exigéncia o CREDENCIANTE devolvera o respectivo
processo a ser reapresentado, constando todos os comprovantes necessarios.

16.20.3.2. A fatura deve discriminar dados da Guia de Encaminhamento
(numero da guia, exceto para Guias provisorias), dados do usuario atendido (nome; n° do cddigo de
beneficidrio), dados dos atendimentos (data; cédigo e nome do servigo; materiais, medicamentos e
respectivos fabricantes; valor em Reais por item discriminado; em sala de cirurgia ou fora dela) e
valor total da fatura.

16.20.3.3. Sera obrigatoria a apresentagdo de uma Guia de Encaminhamento
para cada atendimento relacionado na fatura. Nao sera permitido referenciar uma Guia de
Encaminhamento que tenha sido anexada em outra fatura ou que sera incluida em fatura no futuro.
Em periodos regulados pelo CREDENCIANTE, as autorizagcdes das internacdes deverdo ser
renovadas por meio de emissao de nova Guias de Encaminhamento.

16.20.3.4. Os atendimentos devem ser agrupados em faturas distintas para cada
grupo de BENEFICIARIOS (FuSEx, PASS, SAMMED, e outros, conforme orientado pelo
CREDENCIANTE). As Guias de Encaminhamento identificadas como “Grupo: AGUARDANDO
PREC/CP”, deverao compor uma fatura independente.

16.20.3.5. As Guias de Encaminhamento do FuSEx, do SAMMED, do
SAMEx-Cmb e do PASS com as assinaturas dos beneficidrios ou de seus responsaveis.

16.20.3.6. Os quantitativos de Conta Hospitalar (CH), pacote adotado e valor
em R§ (reais).

16.21. O CREDENCIANTE nio sera responsabilizado pelo atraso nos pagamentos que sejam
decorrentes da apresentacao das faturas ou outros documentos fora dos prazos estipulados e com
vicios formais que ensejem devolugdo.

16.22. O CREDENCIADO devera apresentar ao Hospital de Guarni¢do de Floriandpolis as
faturas de despesas com a assinatura, nome legivel, n° de identidade e CPF do responsavel pelo setor
de faturas/comercial ou similar, conforme modelo previsto no Edital.

16.23. O CREDENCIADO devera apresentar as faturas SEPARADAMENTE:
16.23.1. Em caso de INTERNAMENTO.
16.23.2. Quando o paciente EVOLUIR A OBITO.

16.24. O CREDENCIADO devera apresentar as faturas de atendimento ambulatorial e de
exames com no maximo 50 (cinquenta) guias de encaminhamento (GE).

16.25. O CREDENCIANTE restituira a documentacao acima citada, se a mesma apresentar
rasuras, incorregdes ou outros vicios de forma no ato do recebimento do respectivo protocolo.

16.26. Aceita a documentacdo, dentro do prazo acima fixado, a mesma sera recebida por meio
de termo circunstanciado assinado pelas partes.

16.27. RETORNO / RECONSULTA:

16.27.1. Nos casos de retorno de consulta ambulatorial, apenas para entrega e avaliagdo
de exames complementares solicitados pelo proprio profissional, ndo sera cobrada nova consulta,
conforme determina o item “CONSULTA MEDICA — PRAZO DE VALIDADE — RECONSULTA »
da Classificacdo Brasileira Hierarquizada de Procedimentos Médicos (CBHPM), vigente.

16.28. LISURA E GLOSAS

16.28.1. O CREDENCIANTE glosara, total ou parcialmente, mediante motivacdo, a
remuneragdo pelos servigos prestados especificados nas faturas que ndo estiverem de acordo com o
respectivo Termo de Credenciamento.

16.28.2. As faturas apresentadas pelo CREDENCIADO referente aos servigos prestados
aos beneficidrios do CREDENCIANTE serao submetidas a lisura pré-pagamento.
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16.28.3. O Setor de Lisura do Hospital de Guarni¢do de Floriandpolis terd prazo de 30
(trinta) dias corridos para realizar a auditoria das contas, contados a partir da data do PROTOCOLO
de entrega da fatura, emitindo um relatdrio de lisura/glosa.

16.28.4. Para as faturas que tiverem seus valores parcial ou totalmente glosados, sera
aberto Processo de Glosa, registrando as razdes das glosas efetuadas, discriminando o item e valor
das mesmas.

16.28.5. O CREDENCIADO sera notificado por meio de correio eletrdnico, contato
telefonico ou outros meios se disponiveis, da existéncia do Processo de Glosa, devendo o
CREDENCIADO retirar o processo ¢ a fatura, em um prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis apos a
notificagdo. A ndo observancia do prazo de retirada pelo CREDENCIADO resultara no pagamento
pelo valor corrigido pelo CREDENCIANTE, ndo cabendo ao CREDENCIADO recurso posterior.

16.28.6. O CREDENCIADO, em caso de concordancia com os valores glosados, devera
registrar por escrito no Processo de Glosa, a aceitagao dos valores glosados pelo CREDENCIANTE.

16.28.7. O CREDENCIADO podera interpor representacao, nos termos do artigo 109, II,
da Lei n° 8.666/1993, contra a decisdo da glosa, constantes das faturas restituidas pelo
CREDENCIANTE.

16.28.8. O CREDENCIADO, em caso de discordancia dos valores glosados pelo
CREDENCIANTE, tera prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de retirada do Processo
de Glosa, para recorrer da glosa, também por escrito, em folha a ser incluida no processo, com a
devida justificativa de revisdo do valor ou itens glosados pelo CREDENCIANTE.

16.28.9. No caso do CREDENCIADO RETIRAR o Processo de Glosa € ndo apresentar
recurso de glosa no prazo estipulado acima NAO serd pago pelo CREDENCIANTE, haja vista a
inexisténcia da fatura, ndo cabendo ao CREDENCIADO recurso posterior.

16.28.10. O recurso de glosa devera ser entregue por escrito com a fatura e o Processo de
Glosa, diretamente ao funcionario lisurador no Setor de Lisura. O recurso de glosa sera deferido ou
nao pelo CREDENCIANTE, no ato da entrega ao lisurador.

16.28.11. Finalizado o processo de glosa, sera registrada a aceitacdo por ambas as partes
no Processo de Glosa.

16.28.12. No caso de glosas justificadas, em que os procedimentos tenham sido
realizados em desconformidade com o respectivo Credenciamento ou demais normas éticas, o
CREDENCIADO ndo podera recorrer diretamente ao usudrio para se ressarcir sem autorizacao
prévia, formal, por parte do CREDENCIANTE.

16.28.13. Para efeitos do credenciamento, os prazos iniciam no proximo dia util
subsequente da abertura do prazo, e terminam no ultimo dia util dentro do prazo. Consideram-se dias
uteis aqueles dias em que houver expediente normal no Hospital de Guarni¢ao de Florianopolis.

16.28.14. Caso o Setor de Lisura ndo reconsidere sua decisdo, a representacdo deverd ser
encaminhada, como recurso, ao Comandante da 5" Regidao Militar, observado o procedimento
posto nos artigos 56 a 65 da Lei n® 9.784/1999.

16.29. Se os valores das TABELAS REFERENCIAIS forem reajustados apds a data de
realizacdo do atendimento, porém com efeitos financeiros anteriores a data de realizagdo do
atendimento, o pagamento considerara os valores reajustados.

16.30. Antes de cada pagamento ao contratado, sera realizada consulta ao SICAF ou aos sitios
eletronicos oficiais, para verificar a manutencao das condi¢des de habilitagdo exigidas no Edital.

16.31. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do 6rgdo credenciador.
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16.32. Niao havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, o Orgio
credenciador devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

16.33. Persistindo a irregularidade, o Orgdo deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurado ao credenciado o
contraditorio e ampla defesa.

16.34. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do credenciamento, caso o credenciado ndo regularize sua situagao.

16.35. Somente por motivo de economicidade, seguran¢a nacional ou outro interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade do Orgdo, ndo
sera rescindido o credenciamento em execu¢do com o credenciado inadimplente.

16.36. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MPDG n° 05, de 2017, quando couber.

16.36.1. O credenciado regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrerda a
reten¢do tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime, observando-se
as excegdes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006.

16.36.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

16.37. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Administrag@o, o valor devido deverd ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracao se
fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, e se dara conforme disposto no
artigo 36, paragrafo 4° da Instrucdo Normativa n° 03 de 15 de outubro de 2009, do Secretario de
Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, em que
os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

16.38. O Orgio deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as multas e/ou
indenizagdes devidas por parte do contratado, desde que precedido de instauragdao de processo
administrativo, com as garantias do contraditério e ampla defesa.

16.39. REAJUSTE DAS TABELAS REFERENCIAIS

16.39.1. Os servigos contratados serdo pagos de acordo com o REFERENCIAL DE
CUSTOS DE SERVICOS DE SAUDE para o ano vigente.

16.39.2. Os valores das TABELAS REFERENCIALIS do Edital poderdo ser reajustados,
observando-se o interregno minimo de Ol (um) ano, contado a partir da data-base,
conforme a disciplina dos artigos 2° e 3° da Lei n°® 10.192, de 2001.
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16.39.3. Os efeitos financeiros do reajuste terdo inicio a partir da data-base de cada
tabela, exceto se a propria tabela dispuser de forma distinta, desde que observada a
anualidade.

16.39.4. O reajuste dos valores das TABELAS REFERENCIAIS sera publicado no
Diério Oficial da Unido e no sitio eletronico oficial do Orgao credenciador.

16.39.5. A revisao de pregos, com intervalo minimo de 01 (um) ano, sera de acordo com
as tabelas citadas no Referencial de Custos de Servigos de Saude, do Hospital de
Guarnigao de Floriandpolis.

16.39.6. Qualquer revisao de precos somente terd validade em funcao de reajuste nas
tabelas do Referencial de Custos, formalizado por termo aditivo ou apostilamento, apds
aprovacao pela Diretoria de Saude do Comando do Exército - 6rgdo técnico competente.

16.39.7. Fica a critério do CREDENCIADO a aceitagdo da correcdo dos pregos na
mencionada tabela.

16.39.8. A renovagao ou qualquer alteracdo do Termo de Credenciamento, ocorrera de
comum acordo entre as partes e sera formalizado por meio de Termo Aditivo ou
Apostilamento.

17. OBRIGACOES DO ORGAO CREDENCIANTE

17.1. O Orgio Credenciante obriga-se a:

17.1.1. Estabelecer um canal de comunicacdo que facilite as tratativas entre as partes
(Credenciante e Credenciado).

17.1.2. Efetuar o pagamento no tempo, lugar e forma estabelecidos no Termo de
Credenciamento.

17.1.3. Sanar as duvidas do CREDENCIADO acerca do objeto do credenciamento, para
eliminar possiveis divergéncias quanto a execucao e procedimentos diversos.

17.1.4. Realizar auditorias e pericias nos procedimentos, em consonancia com oS
principios estabelecidos no Cédigo de Etica da categoria.

17.1.5. Notificar formalmente (por escrito) o CREDENCIADO, sobre a ocorréncia de
qualquer irregularidade verificada na execugdo dos servicos.

17.1.6. Manter os beneficiarios/usuarios informados sobre o endere¢co dos
CREDENCIADOS, bem como os dias e horarios de atendimento.

17.1.7. Acompanhar as fases do processamento das despesas, por meio da realizacdo de
auditorias prévia, concorrente e a posteriori, além da verificagdo da lisura e inspegdes
administrativas, conforme estabelece o artigo 80 da Portaria n° 48-DGP, de 28 Fev 08 (IR 30-38) e
artigo 18, § 2° da Portaria n° 117-DGP, de 19 MAIO 08 (IG 30-57), do Departamento Geral do
Pessoal — Exército Brasileiro.

18. OBRIGAC()ES DO CREDENCIADO
18.1. Sao obrigagdes do CREDENCIADO:

18.1.1. Indicar formalmente a Administracao Publica Federal os prepostos e/ou responsaveis
pela prestacdo dos servigos, objeto do Credenciamento.

18.1.2. Instruir o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administragdo Publica Federal, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Satide Ocupacional.

18.1.3. Disponibilizar infraestrutura necessaria e adequada ao bom atendimento e satisfacao
dos usuarios, em conformidade com as normas técnicas que regem os servigos credenciados.
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18.1.4. Manter disponibilidade de mao de obra dentro dos padrdes quantitativo e qualitativo
suficientes para atender a demanda ordindria, bem como eventuais acréscimos solicitados pela
Administragdo Publica Federal, respeitadas as disposi¢des da legislagao trabalhista vigente.

18.1.5. Arcar com o custo do fornecimento de uniformes e equipamentos de protecao
individual (EPI) para a mao de obra envolvida, sendo vedado o repasse de tal custo ao
CREDENCIANTE.

18.1.6. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes de servigos de terceiros, que lhe sejam
particularmente prestados, com pessoal, recepcao, higienizacao e limpeza, dentre outros.

18.1.7. Efetuar a reposicdo da mao de obra nos servigos, em carater imediato, no caso de
eventual auséncia.

18.1.8. Atender de imediato as solicitagdes relativas a substituicdo de mao de obra
desqualificada ou entendida por parte da Administracio Publica Federal como inadequada para a
prestagao dos servicos.

18.1.9. Relatar ao CREDENCIANTE toda e qualquer ocorréncia/irregularidade nos servigos
prestados.

18.1.10. Comunicar ao CREDENCIANTE, por escrito, conforme o caso, a relagao do corpo
clinico, a relacdo dos exames e servigos prestados e, quando for o caso, com a brevidade possivel e
oportunamente, a mudanga de endere¢co, mudanca no hordrio de atendimento e qualquer outra
mudancga que afete a relacao de credenciamento.

18.1.11. Manter, durante a vigéncia do credenciamento, todas as condi¢cdes de habilitacdo
juridica, regularidade fiscal e qualificacdo técnica, exigidos por ocasido do credenciamento,
atentando, também, para a manutencao da capacidade técnica e operativa.

18.1.12. Caso ocorra o descredenciamento, por iniciativa de qualquer uma das partes,
responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e obrigacdes
sociais resultantes da execu¢do do Termo de Credenciamento, nos termos da legislagdo aplicavel, em
face de ndo haver nenhum vinculo do CREDENCIADO nem de seus empregados com o Hospital de
Guarnig¢ao de Florianopolis € nem com o Exército Brasileiro.

18.1.13. A inadimpléncia do CREDENCIADO, em relagdo aos mencionados encargos e
obrigacdes, ndo transfere responsabilidade solidaria ativa ou passiva ao Hospital de Guarni¢ao de
Floriandpolis, nem podera onerar o objeto do credenciamento.

18.1.14. Responsabilizar-se civil e judicialmente por qualquer acidente do trabalho,
resultante da execugdao do Termo de Credenciamento, nos termos da legislacao especifica, em face de
seus empregados ndo possuirem vinculo empregaticio com o Hospital de Guarni¢ao de Florian6polis
e nem com o Exército Brasileiro.

18.1.15. Assumir todos os encargos decorrentes de possivel demanda trabalhista, civel ou
penal, relacionados ao credenciamento, originalmente ou vinculados, por prevengdo, conexdo ou
conivéncia.

18.1.16. Realizar rigorosa identificacdio do beneficidario a ser atendido pelo
CREDENCIADO, exigindo destes, em situacdo normal, a guia de encaminhamento assinada, o cartao
de beneficiario dentro da validade ¢ documento de identificacdo com foto.

18.1.17. O CREDENCIANTE nao indenizara os atendimentos ou procedimentos realizados,
quando ficar constatada negligéncia ou ma-fé na identificagcdo do beneficiario, por parte do
CREDENCIADO.

18.1.18. Manter atualizado e disponibilizar ao CREDENCIANTE, quando solicitado, um
cadastro dos beneficiarios atendidos, bem como seus prontuarios de atendimento, de modo a permitir
o acompanhamento, o controle, a auditoria e a supervisao dos servicos e procedimentos realizados.
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18.1.19. Facilitar o trabalho da equipe de auditoria do CREDENCIANTE, permitindo o
acesso aos pacientes, prontuarios e documentacdo nosoldgica dos beneficidrios, sempre que
Necessario.

18.1.20. Nao divulgar, sob nenhuma forma, cadastros, arquivos ou informacgdes sobre os
beneficidrios atendidos pelo CREDENCIADO.

18.1.21. Manter os registros contdbeis atualizados, resultantes da execug¢d@o do Termo de

Credenciamento, para fins de acompanhamento e auditorias das contas médicas, por parte do
CREDENCIANTE.

18.1.22. Entregar as faturas/notas fiscais, relativas aos servigos e procedimentos realizados,
até o 5° dia util do més seguinte ou data ajustada entre as partes, visando subsidiar o processo de
pagamento pelos servig¢os e procedimentos realizados.

18.1.23. O CREDENCIADO devera apresentar ao Hospital de Guarni¢ao de Florianopolis
as faturas de despesas com a assinatura, nome legivel, n° de identidade e CPF do responsavel pelo
setor de faturas/comercial ou similar.

18.1.24. Apresentar as faturas separadamente em caso de internamento e/ou quando o
paciente evoluir a dbito.

18.1.25. Apresentar as faturas de atendimento ambulatorial e de exames com no maximo 50
(cinquenta) Guias de Encaminhamento (GE).

18.1.26. Informar o Hospital de Guarni¢ao de Florianopolis, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
o nome do paciente ¢ o procedimento de urgéncia/emergéncia, quando o CREDENCIADO for
prestador de servigo médico-hospitalar de urgéncia e emergéncia.

18.1.27. Manter, durante a execucdo do Termo de Credenciamento, todas as condicoes
exigidas para habilitagdo e qualificacdo no presente Projeto Basico e Edital.

18.1.28. Nesse caso, ¢ vedada a retengdo de pagamento se o credenciado ndo incorrer em
qualquer inexecugdo do servigo.

18.1.29. A Administragdo podera conceder um prazo para que o CREDENCIADO regularize
suas condi¢des de habilitagcdo, sob pena de rescisdo do credenciamento, quando ndo identificar ma-fé
ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

18.1.30. Entregar as faturas ao CREDENCIANTE respeitando as datas e horarios regulados
e informados pela Chefia da Secao de Auditoria e Lisura do Hospital de Guarni¢do de Florianopolis.

18.1.31. As alteragdes de datas e horarios serdo feitas a critério do CREDENCIANTE, e
serdo informadas previamente, sendo que a falta deste ndo implicara em obrigagdo do
CREDENCIANTE em receber a fatura.

18.1.32. Normalmente as faturas serdo recebidas de segunda a quinta-feira das 07:00 horas
as 12:00 horas e na sexta-feira das 07:00 horas as 11:00 horas.

18.1.33. Eventualmente, as faturas deverdo ser apresentadas adicionalmente e a qualquer
tempo, mediante solicitacio do CREDENCIANTE

18.1.34. Executar os servigos conforme especificacoes deste Projeto Basico e do Edital de
Credenciamento e Anexos, com a alocagdo dos recursos necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas postas.

18.1.35. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo auditor do credenciamento, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

18.1.36. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990),
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bem como a legislacdo especifica aplicavel aos servigos médicos, ficando o Orgdo credenciador
autorizado a descontar, dos pagamentos devidos ao contratado, o valor correspondente aos danos
sofridos, mediante o devido processo legal.

18.1.37. Responsabilizar-se civil e penalmente pelos danos causados aos pacientes, inclusive
por terceiros vinculados, decorrentes de omissdo, voluntidria ou ndo, negligéncia, impericia ou
imprudéncia.

18.1.38. Utilizar pessoal habilitado e com conhecimentos técnicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

18.1.39. Prestar os servigos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente no
ambito federal, estadual ou municipal, bem como cumprir as determinagdes dos Poderes Publicos e
as recomendacoes da boa técnica.

18.1.40. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias,
tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Administragao.

18.1.41. Relatar ao 6rgao toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao
dos servigos.

18.1.42. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Orgdo Credenciante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso aos locais dos servigos, bem como aos documentos
relativos a execucao do credenciamento.

18.1.43. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos,
exceto na condi¢dao de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos. nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

18.1.44. Nao permitir a utiliza¢do, na execu¢do dos servicos credenciados, de empregado ou
profissional que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungao de
confian¢a no Orgao contratante, conforme art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

18.1.45. Manter durante toda a vigéncia do credenciamento, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas no Projeto Basico e
Edital.

18.1.46. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do credenciamento.

18.1.47. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto do credenciamento.

18.1.48. Observar as normas de sustentabilidade socioambiental aplicaveis aos servicos de
saude, em especial:

18.1.49. Protecdo a seguranga e a saude dos trabalhadores dos servicos de satde e daqueles
que exercem atividades de promocao e assisténcia a saude em geral, consubstanciada na Norma
Regulamentadora NR 32/ABNT.

18.1.50. Boas praticas em processamento de produtos de saude (Resolu¢ao da Diretoria
Colegiada RDC n° 15/2012 — Anvisa).

18.1.51. Gerenciamento de residuos solidos e rejeitos, nos termos da Lei n® 12.305, de
2010, e Decreto n°® 7.404, de 2010.

18.1.52. Destinacao ambiental adequada dos residuos de satide (Resolugdao n° 258/2005 —
CONAMA e Resolugdo da Diretoria Colegiada RDC n° 306/2004 — ANVISA).

18.1.53. Utilizacdo de produtos de acordo com as diretrizes da Anvisa e Inmetro, se
existentes.

36



19. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

19.1. O acompanhamento e¢ a fiscalizagdo da execugdo do credenciamento consistem na
verificacdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes do Orgdo credenciante, especialmente designados, na forma do artigo 67 da Lei n°
8.666, de 1993.

19.1.1. O fiscal deverd ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle da
execucao dos servigos e do credenciamento.

19.2. A execucdo dos credenciamentos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle que compreendam a mensuracao dos seguintes aspectos, conforme o caso:

19.2.1. os resultados alcangados em relacao ao credenciado, com a verificagdo dos prazos
de execucdo e da qualidade demandada;

19.2.2. os recursos humanos empregados em fun¢do da quantidade e da formacao
profissional exigidas;

19.2.3. a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

19.2.4. a adequacdo dos servicos prestados a rotina de execugao estabelecida;

19.2.5. o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do credenciamento, com
destaque para a verificagdo anual da habilitagao do(a) credenciado(a), conforme previsto no item 13.7
deste Projeto Basico; e

19.2.6. a satisfagdo do publico usuério.

19.3. O fiscal anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢ao do
credenciamento, indicando a data e as circunstancias, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e/ou encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

19.4. Durante a execug¢do do objeto, o fiscal deverd monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para solicitar ao credenciado a
corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

19.5. O fiscal devera apresentar ao credenciado a avaliagao da execu¢ao do objeto ou, se for o
caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

19.5.1. O credenciado podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

19.5.2. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servigo em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis toleraveis
previstos, devem ser aplicadas as sanc¢des ao credenciado de acordo com as regras previstas no Edital.

19.6. O fiscal podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao
dos servigos.

19.7. A conformidade do material a ser utilizado na execugao dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento do credenciado que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o
estabelecido no Edital e seus anexos, informando as respectivas quantidades e especificagdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
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19.8. A qualquer tempo, o Orgdo credenciante podera realizar inspecdo nas instalagdes do
credenciado para verificagdo das condi¢des de atendimento, de higiene, de equipamentos e de
capacidade técnico-operativa, ou para fins de auditoria.

19.9. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pelo credenciado ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas no Edital e na legislagdo
vigente, podendo culminar em rescisdo do credenciamento, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da
Lei n°® 8.666, de 1993.

19.10. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
credenciado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade do Orgdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o artigo 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

20. MEDIDAS ACAUTELADORAS

20.1. Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera, sem a
prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive
retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de
dificil ou impossivel reparacao.

21. SANCOES

21.1. Pelo atraso injustificado na execucdo das obrigacdes decorrentes do credenciamento,
conforme artigo 86 da Lei n° 8.666, de 1993, o credenciado estara sujeito as seguintes multas:

21.1.1. Multa moratodria, calculada no percentual de 1% (um por cento) sobre o valor do
servigo em mora, por dia de atraso até o limite de 30 (trinta) dias.

21.1.2. A multa do subitem anterior sera acrescida de 1% (um por cento) ao dia, incidente
a partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de atraso, sobre o valor do servico em mora, até o limite de 60
(sessenta) dias.

21.1.3. A aplicacdo das multas ndo impede que o credenciante rescinda unilateralmente o
credenciamento e aplique as demais sangdes previstas neste Edital.

21.2. O DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES DO CREDENCIAMENTO, inclusive sua
inexecugdo, total ou parcial, e/ou das condigdes previstas neste Edital, sujeitard o credenciado,
conforme o artigo 87 da Lei n° 8.666, de 1993, as seguintes penalidades:

21.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para o credenciante.

21.2.2. Multa de até 1% (um por cento) sobre o valor correspondente ao(s) servigo(s),
caracterizada a inexecug¢do parcial, de forma proporcional a obrigacdo inadimplida.

21.2.3. Multa de até 0,01% (zero virgula um por cento) sobre o valor total contratado,
em caso de inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da cobranca de multa moratoria
nos termos previstos neste Edital.

21.2.4. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com
o Orgao credenciador por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

21.2.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a ser concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no subitem anterior.
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21.3. Também fica sujeito as penalidades do artigo 87, incisos Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993,
o contratado que, em razdo do contrato administrativo:

21.3.1. Tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos.

21.3.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do credenciamento.

21.3.3. Demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

21.4. Constituem motivos para a suspensdo do Termo de Credenciamento, por parte do
CREDENCIANTE, em até 24 (vinte e quatro) meses, garantida a defesa prévia, as
seguintes condutas:

21.4.1. Atender aos BENEFICIARIOS deste Credenciamento de forma discriminada e
prejudicial, devidamente comprovada.

21.4.2. Exigir garantia (cheque, promissorias) para o atendimento aos BENEFICIARIOS
deste Credenciamento, salvo nos casos de atendimento de urgéncia e emergéncia, em que nao seja
apresentada a Cédula de Identidade ou outro documento que possa identificar paciente como
BENEFICIARIO deste Credenciamento.

21.4.3. Cobrar diretamente do BENEFICIARIO valor referente a servigos prestados a titulo
de complementacao de pagamento.

21.4.4. Reincidir na cobranca de servigos ndo executados ou executados irregularmente,
devidamente comprovada.

21.4.5. Agir comprovadamente com ma-fé, dolo ou fraude, causando prejuizos ao
CREDENCIANTE ou aos BENEFICIARIOS do Credenciamento.

21.4.6. Deixar de comunicar injustificadamente a0 CREDENCIANTE alteracao de dados
cadastrais, tais como, numero de telefone, razao social e documentacao referente a inclusao no corpo
clinico de profissionais que atenderio aos BENEFICIARIOS, no prazo de até 30 (trinta) dias
corridos, a contar da data da alteracao.

21.4.7. Deixar de comunicar ao CREDENCIANTE indisponibilidade prolongada de
servico ou incapacidade permanente de atender o BENEFICIARIO em servigos credenciados, no
prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a contar da data da alteracao.

21.4.8. Deixar de comunicar previamente ao CREDENCIANTE alteragdo de enderego para
fins de vistoria.

21.4.9. Deixar de atender ao BENEFICIARIO alegando atraso no recebimento dos valores
jé faturados.

21.4.10. Exigir que o BENEFICIARIO assine a guia de internagio ou de servi¢o em
branco.

21.5. As sangdes de multas poderdo ser aplicadas juntamente com as demais sangdes.

21.6. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurarda o contraditorio e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento
previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

21.7. A autoridade competente, na aplicacao das sangdes, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo,
observado o principio da proporcionalidade.
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21.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados ao contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, recolhidos em favor da Unido, ou inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

22. RESCISAO DO CREDENCIAMENTO

22.1. O credenciamento poderd ser rescindido nas hipoteses previstas no artigo 78 da Lei n°
8.666, de 1993, mediante expressa motivacao nos autos e assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

22.2. Em caso de rescisdo unilateral por inexecugdo total ou parcial do credenciamento, o
credenciado reconhece os direitos do Orgdo credenciador, conforme o artigo 80 da Lei n° 8.666, de
1993, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes previstas neste Edital.

22.3. A rescisdo unilateral, por ato do Orgao credenciador, acarreta as seguintes consequéncias,
sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital:

22.4. Execucdo da garantia contratual, se houver, para ressarcimento da Administracdo, e dos
valores das multas e indenizagdes a ela devidos.

22.5. Retengdo dos créditos decorrentes do credenciamento até o limite dos prejuizos causados
a Administracao.

22.6. O credenciamento também podera ser rescindido por acordo entre as partes, reduzido a
termo, desde que haja conveniéncia para o Orgdo credenciador e ndo prejudique a saude dos
beneficiarios atendidos pelos servigos prestados pelo credenciado.

22.7. Estando em processo de apuragdo de irregularidades na prestacao de seus servigos, o
credenciado ndo podera solicitar a rescisdo, enquanto nao concluido o processo de apuragao.

22.8. A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autoriza¢do escrita e
fundamentada da autoridade competente, observado o devido processo legal.

22.9. Em caso de rescisdo, os servicos em curso deverdo ser concluidos por parte do
credenciado, salvo nos casos de expressa manifestacdo técnica ou administrativa do Orgdo
credenciador.

22.10. O termo de rescisao, conforme o caso, dispora sobre:

22.10.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.
22.10.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.
22.10.3. Indenizagdes ¢ multas.
22.10.4. Condicdes para a manutengdo dos servigos em curso, pelo prazo necessario
para a conclusao.
22.11. A rescisdo nao eximira o credenciado das obrigagdes assumidas em relagdo aos servigos
executados e de outras responsabilidades que legalmente lhe possam ser imputadas.

22.12. O credenciado podera requerer dentincia do ajuste, a qualquer tempo, bastando notificar
formalmente o Orgao credenciador com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias.

23. VEDACOES
23.1. E vedado ao credenciado:

23.1.1. Caucionar ou utilizar o futuro Termo de Credenciamento para qualquer operagdo
financeira.
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23.1.2. Interromper a execucao dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte do
Orgio credenciador, salvo nos casos previstos em lei.

23.1.3. Cobrar qualquer sobretaxa em relagdo a tabela adotada ou cometer a terceiros a
atribuicao de proceder ao credenciamento e/ou intermediacao do pagamento dos servigos prestados.

23.1.4. Exigir que o usuario assine fatura ou guia de atendimento em branco.

23.1.5. COBRAR DIRETAMENTE do beneficidrio do FuSEx/SAMMED/SAMEXx-
Cmb/PASS qualquer importancia a titulo de taxas, honorarios ou servigos prestados, inclusive
depositos prévios, além dos constantes do Referencial de Custos de Servicos de Saude vigente,
salvo o direito do mencionado beneficiario optar por melhoria de padrdo de acomodagdo hospitalar
para si ou para seus dependentes, quando internados.

24. VALOR GLOBAL PARA A CONTRATACAO

24.1. O valor global estimado para as contratagdes ¢ de R$ 62.314.020,00, (sessenta e dois
milhdes trezentos e quatorze mil e vinte reais) para gastos com Organizagdes civis de Saude e de R$
653.220,00 (seiscentos e cinquenta e trés mil e duzentos e vinte reais) para gastos com Profissionais
de Satde Autonomos, para o periodo de 60 meses.

24.2. O valor estimado para contratacdo para gastos com OCS e PSA, basea-se conforme
limites ja estabelecidos para o Hospital de Guarnicdo de Floriandpolis, demonstrados no Sistema de

Registro de Encaminhamentos — SIRE, que estabelece a previsdo mensal de gastos para com o
Sistema SAMMED/FUSEXx.

Florian6polis-PR, 25 de margo de 2020.

ARLEI MIGUEL ROCKENBACH - Major
Chefe da Se¢cao SAMMED/FuSEx do Hospital de Guarnigao de Floriandpolis
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